
Арбитражный суд Северо-Кавказского округа 

(https://fassko.arbitr.ru/node/174292) 

 

Конкурс от 26.06.2023 г.: 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» Арбитражный суд Северо-

Кавказского округа (далее – АС СКО) объявляет о проведении конкурса по формированию 

кадрового резерва на замещение должностей старшей группы должностей категории 

«специалисты» федеральной государственной гражданской службы старшей группы 

должностей (специалист, ведущий специалист, главный специалист). 
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие 

возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и 

соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о 

государственной гражданской службе квалификационным требованиям к должностям 

государственной гражданской службы. 

Квалификационные требования. 
К участию в конкурсе на включение в кадровый резерв допускаются лица, 

имеющие высшее образование по специальности, направлению подготовки 

«юриспруденция», без предъявления требований к стажу работы. 

Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи 

с его несоответствием квалификационным требованиям к должностям государственной 

гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными 

законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для 

поступления на государственную гражданскую службу и ее прохождения. 

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе: 

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, 

представляет в АС СКО следующие документы: 

а) личное заявление; 

б) заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р (в редакции распоряжения 

Правительства Российской Федерации от 22.04.2022), с приложением фотографии 

размером 30х 40мм (обязательно); 

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, 

стаж работы и квалификацию: 

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 

гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, 

о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные кадровыми службами по месту 

работы (службы), а в случае представления незаверенных копий – подлинники этих 

документов; 

копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные 

в установленном законодательством Российской Федерации порядке (за исключением 

случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные 

документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, 

заверенные кадровыми службами по месту работы (службы), неработающие граждане 

представляют также подлинник трудовой книжки; 

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 

поступлению на гражданскую службу или ее прохождению, выданный медицинским 

учреждением, имеющим лицензию на осуществление медицинской деятельности, включая 
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работу (услуги) при осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи 

по специальностям «психиатрия» и «психиатрия-наркология» (учетная форма № 001-ГС/у, 

утвержденная приказом Министерства здравоохранения России от 14.12.2009 № 984н); 

е) копию и подлинник страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования; 

ж) копию и подлинник свидетельства о постановке на учет в налоговом органе по 

месту жительства; 

з) копии и подлинники документов воинского учета – для военнообязанных и лиц, 

подлежащих призыву на военную службу; 

и) копии и подлинники документов о профессиональной переподготовке, 

стажировке, повышении квалификации; 

к) копии и подлинники документов о награждении государственными наградами, 

присвоении почетных, воинских и специальных званий, присуждении государственных 

премий; 

л) копии и подлинники свидетельств о заключении (расторжении) брака, 

свидетельств о рождении детей; 

м) справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (по форме, утвержденной Указом 

Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 в редакции Указа Президента 

Российской Федерации от 10.12.2020№ 778). 

Гражданский служащий иного государственного органа, изъявивший 

желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы: 

а) личное заявление на имя председателя АС СКО; 

б) заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного 

органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, 

анкету, форма которой утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 26.05.2005 № 667-р (в редакции распоряжения Правительства Российской Федерации от 

22.04.2022), с приложением фотографии размером 30х 40мм (обязательно). 

Дата начала приема документов – 26 июня 2023 года. 

Дата окончания приема документов – 17 июля 2023 года. 

Документы в течение 21 календарного дня со дня размещения объявления об их 

приеме на официальном сайте государственной информационной системы в области 

государственной службы в сети «Интернет» представляются гражданином (гражданским 

служащим) лично (каб. 315) по рабочим дням с 09.00 до 13-00 и с 13.40 до 18.00 (в пятницу 

с 09.00 до 13.00 и 13.20 до 16.00) тел. (861) 201-34-12), посредством почтовой связи по 

адресу: 350063, г. Краснодар, ул. Рашпилевская, д. 4. 

Конкурс предполагается провести в августе 2023 года в Арбитражном суде 

Северо-Кавказского округа, расположенном по адресу: 350063, г. Краснодар, ул. 

Рашпилевская, д. 5. 

Прием документов осуществляется в следующем режиме: посредством личного 

обращения по предварительной записи не позднее, чем за день до предполагаемой даты 

посещения здания суда. 

 


