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Отчет  отдела по организации практик и трудоустройства выпускников.
2.4. Имеющиеся договоры на прохождение практики. 
	Специальность
(направление подготовки)
	Наименование организации
	Дата заключения договора
Срок действия

	направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция

направление подготовки 40.04.01 Юриспруденция

специальность 40.02.03 Право и судебное администрирование
 (базовая подготовка)
	Управление Судебного департамента в Краснодарском крае
(на основании договора № СКФ - 109/16 от 15 марта 2016 года и письма № УСД - 3/663 могут проходить все виды практики в 60 районных (городских) судах 
	15 марта 2016 года/
март 2022 года


	
	Департамент по обеспечению деятельности мировых судей Краснодарского края
(на основании договора № СКФ – 432/17 от 30 ноября 2017 года и письма № 62-1893/17-0121) могут проходить все виды практики в 270 судебных участках Краснодарского края.
	30 ноября 2017 года/
30 ноября 2022 года

	
	Краснодарский
краевой суд
	23 мая 2018 года
май 2023 года

	
	Арбитражный суд Краснодарского края
	01 марта 2016 года/
март 2022 года

	
	Арбитражный суд Северо-Кавказского округа
	01 июня 2016 года/
30 июня 2021 года

	
	Четвертый кассационный суд общей юрисдикции
	02 октября 2019 года/
октябрь 2024 года

	
	Управление Федеральной службы судебных приставов по Краснодарскому краю
	29 мая 2019 года/
май 2024 года

	
	Управление Федеральной службы, государственной регистрации, кадастра и картографии по Краснодарскому краю
	02 сентября 2019/
сентябрь 2024 года

	
	Федеральное казенное учреждение «Уголовно-исполнительная инспекция Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Краснодарскому краю
	июнь 2019 года/
июнь 2024 года

	
	Уполномоченный по правам человека в Краснодарском крае и его аппарат
	01 июня 2016 года/
июнь 2022 года

	
	Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Краснодарском крае
	14 октября 2015 года/
неопределенный срок

	
	Государственное казенное учреждение Краснодарского края «Государственное юридическое бюро Краснодарского края»
	27 ноября 2018 года/
27 февраля 2023 года

	
	Краснодарское региональное отделение Общероссийской Общественной организации «Ассоциация юристов России»
	25 октября 2018 года/
25 октября 2023

	
	Избирательная комиссия Краснодарского края
	06 ноября 2015 года/
неопределенный срок

	
	Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому краю
	02 декабря 2014 года/
декабрь 2020 года

	
	Управление Федеральной налоговой службы по Краснодарскому краю
	20 марта 2018 года/
20 марта 2023 года

	
	Управление Федерального казначейства по Краснодарскому краю
	10 февраля 2016 года/
февраль 2022 года

	
	Контрольно-счетная палата Краснодарского края
	22 декабря 2015 года/
декабрь 2021 года

	
	Контрольно-счётная палаты муниципального образования город Краснодар
	24 февраля 2016 года/
февраль 2022 года

	
	МТУ Федерального агентства по управлению государственным имуществом  в Краснодарском крае и Республике Адыгея
	15 февраля 2019 года/
15 февраля 2024 года

	
	Ставропольский краевой суд
	21 декабря 2015 года/
декабрь 2021

	
	Конституционный суд Республики Адыгея
	11 ноября 2015 года/
ноябрь 2021 года

	
	Верховный суд Карачаево-Черкесской Республики
	21 декабря 2015 года/
декабрь 2021

	
	Управление Судебного департамента в Карачаево-Черкесской республики
	19 мая 2015 года/
май 2020 года

	
	Верховный суд Кабардино-Балкарской Республики
	24 ноября 2015 года/
декабрь 2021 года

	
	Управление Судебного департамента в Кабардино-Балкарской Республике
	28 мая 2019 года/
май 2024 года

	
	Верховный суд Чеченской Республики
	08 декабря 2015 года/ 
08 декабря 2021 года

	
	Управление Судебного департамента в Чеченской Республики
	24 ноября 2015 года/
декабрь 2021 года

	
	Верховный суд Республики Дагестан
	24 ноября 2015 года/
декабрь 2021 года

	

	Верховный суд Республики Северная Осетия-Алания
	12 ноября 2015 года/
ноябрь 2021 года

	
	Конституционный Суд Республики Ингушетия
	21 декабря 2015 года/
декабрь 2021

	
	ООО «КраснодарРиэлтСтрой»
	25 октября 2017 года/
25 октября 2022 года

	
	АНО «Бюро независимой экспертизы «Плеяды»
	12 января 2015 года/
март 2020 года

	
	ЗАО «НИПИ «ИнжГео»
	15 февраля 2019 года/
15 февраля 2024 года

	
	Юридическая клиника СКФ ФГБОУВО «РГУП»
	бессрочный

	направление подготовки 38.03.02 Менеджмент
	
	

	
	Управление Судебного департамента в Краснодарском крае
(на основании договора № СКФ - 109/16 от 15 марта 2016 года и письма № УСД - 3/663 могут проходить все виды практики в 60 районных (городских) судах 
	15 марта 2016 года/
март 2022 года


	
	Департамент по обеспечению деятельности мировых судей Краснодарского края
(на основании договора № СКФ – 432/17 от 30 ноября 2017 года и письма № 62-1893/17-0121) могут проходить все виды практики в 270 судебных участках Краснодарского края.
	30 ноября 2017 года/
30 ноября 2022 года

	
	Арбитражный суд Краснодарского края
	01 марта 2016 года/
март 2022 года

	
	АНО «Бюро независимой экспертизы «Плеяды»
	12 января 2015 года/
март 2020 года

	
	ООО «Компания «Южное море»
	12 января 2015 года/
март 2020 года

	
	Банк «ВТБ 24»
	10 июня 2015 года/
июнь 2020 года

	
	Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому краю
	02 декабря 2014 года/
декабрь 2020 года

	
	ООО «КраснодарРиэлтСтрой»
	25 октября 2017 года/
25 октября 2022 года

	
	ЗАО «НИПИ «ИнжГео»
	15 февраля 2019 года/
15 февраля 2024 года

	
	Управление Федеральной налоговой службы по Краснодарскому краю
	20 марта 2018 года/
20 марта 2023 года

	специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка)
	Управление Судебного департамента в Краснодарском крае
(на основании договора № СКФ - 109/16 от 15 марта 2016 года и письма № УСД - 3/663 могут проходить все виды практики в 60 районных (городских) судах 
	15 марта 2016 года/
март 2022 года


	
	Департамент по обеспечению деятельности мировых судей Краснодарского края
(на основании договора № СКФ – 432/17 от 30 ноября 2017 года и письма № 62-1893/17-0121) могут проходить все виды практики в 270 судебных участках Краснодарского края.
	30 ноября 2017 года/
30 ноября 2022 года

	
	Краснодарский
краевой суд
	23 мая 2018 года
май 2023 года

	
	Арбитражный суд Краснодарского края
	01 марта 2016 года/
март 2022 года

	
	Отделение Пенсионного фонда Российской Федерации по Краснодарскому краю
	06 марта 2018 года/
06 марта 2023 года

	
	ООО «КраснодарРиэлтСтрой»
	25 октября 2017 года/
25 октября 2022 года

	
	АНО «Бюро независимой экспертизы «Плеяды»
	12 января 2015 года/
март 2020 года

	специальность 21.02.05  Земельно-имущественные отношения (базовая подготовка)
	Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Краснодарскому краю
	02 декабря 2014 года/
декабрь 2020 года

	
	Филиал ГУП КК «Крайтехинвентаризация- Краевое БТИ» по г. Краснодару
	12 марта 2015 года/
март 2021 года

	
	Арбитражный суд Северо-Кавказского округа
	01 июня 2016 года/
30 июня 2021 года

	
	Арбитражный суд Краснодарского края
	01 марта 2016 года/
март 2022 года

	
	Управление Судебного департамента в Краснодарском крае
(на основании договора № СКФ - 109/16 от 15 марта 2016 года и письма № УСД - 3/663 могут проходить все виды практики в 60 районных (городских) судах 
	15 марта 2016 года/
март 2022 года


	
	АНО «Бюро независимой экспертизы «Плеяды»
	12 января 2015 года/
март 2020 года

	
	ООО «Краснодарский Правовой и Жилищный Центр»
	20 мая 2016 года/
май 2022 года

	
	ООО «КраснодарРиэлтСтрой»
	25 октября 2017 года/
25 октября 2022 года























2.5. Сведения о трудоустройстве выпускников
	Сведения о трудоустройстве выпускников обучавшихся по программам СПО 2019 г.

	Период 2019  г.
	Общее кол-во выпускников (бюджетная и внебюджетная форма)
	Всего трудоустроено выпускников от общего кол-ва
	Кол-во выпускников обучавшихся за счет средств фед. бюджета
	Трудоустройство выпускников обучавшихся за счет средств фед. бюджета
	Сведения о трудоустройстве выпускников

	
	
	
	
	
	Трудоустроены в судебной системе
	Трудоустроены в системе сотрудники которой имеют только служебный стаж (силовых ведомств, ОВД, уголовно-исполнительной системе, прокуратуре, следственных органах)
	Работают в организациях по специализации 
	Продолжают обучение в ВУЗах
	Продолжают службу по призыву в ВС РФ
	Другие формы занятости ( ИП, отпуск по уходу за детьми и т.д.)
	Другие формы  занятости ( ИП, отпуск по уходу за детьми и т.д.)

	
	
	
	
	
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	Бюджет
	Вне бюджет

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Общее кол-во выпускников по всем специальностям
	177
	0
	41
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	57
	2
	12
	0
	0

	40.02.01 – Право и организация социального обеспечения
	149
	0
	33
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	9
	0
	0

	21.02.05 – Земельно-имущественные отношения
	28
	0
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	0

	40.02.03 – Право и судебное администрирование
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*




	Сведения о трудоустройстве выпускников обучившихся по программам высшего образования по подготовке специалистов для судебной системы (ВО) 2019г.

	Период 2019  г.
	Общее кол-во выпускников (бюджетная и внебюджетная форма)
	Всего трудоустроено выпускников от общего кол-ва
	Кол-во выпускников обучавшихся за счет средств фед. бюджета
	Трудоустройство выпускников обучавшихся за счет средств фед. бюджета
	Сведения о трудоустройстве выпускников

	
	
	
	
	
	Трудоустроены в судебной системе
	Трудоустроены в системе сотрудники которой имеют только служебный стаж (силовых ведомств, ОВД, уголовно-исполнительной системе, прокуратуре, следственных органах)
	Работают в организациях по специализации 
	Продолжают обучение в ВУЗах
	Продолжают службу по призыву в ВС РФ
	Другие формы занятости ( ИП, отпуск по уходу за детьми и т.д.)
	Другие формы  занятости ( ИП, отпуск по уходу за детьми и т.д.)

	
	
	
	
	
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	б
	в/б
	Бюджет
	Вне бюджет

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	
	
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Общее кол-во по всем направлениям подготовки
	442
	171
	64
	27
	17
	49
	3
	18
	7
	50
	0
	136
	1
	0
	0
	28

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Форма обучения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Очная 
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По программе бакалавров
	216
	77
	36
	11
	7
	31
	0
	4
	4
	25
	*
	*
	1
	*
	*
	6

	По программе магистров
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	99
	*
	*
	*
	*

	По программе специалистов
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Очно-заочная
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	По программе бакалавров
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	По программе магистров
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	По программе специалистов
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Заочная
	232
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	По программе бакалавров
	232
	94
	28
	16
	10
	18
	3
	13
	3
	25
	*
	*
	*
	*
	*
	22

	По программе магистров
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	37
	*
	*
	*
	*

	По программе специалистов
	 *
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*







За 2019 год по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (квалификация (степень) «Бакалавр») завершили обучение 625 выпускников. Студентов очной формы обучения на базе высшего образования – 216 человек, очной формы обучения на базе среднего профессионального образования (ПСО и ЗИО) – 177 человек, заочной формы обучения – 232 человека;
 Результаты анкетирования показали, что 66 бакалавров-выпускников трудоустроены в судебную систему Российской Федерации и работают в данный момент времени. О вакантных должностях государственной службы были ознакомлены все студенты. Из 625 студентов, 138 человек проявили готовность участвовать в конкурсе, остальные в большинстве трудоустроены и работают не по специальности, либо продолжают обучение и не работают.
Студентам выпускных курсов, обучавшимся по целевым направлениям были выданы заполненные уведомления о необходимости заключения трудового договора с судом, направившим на обучение данного студента; в суды отправлены уведомления по данным студентам. Создан журнал регистрации выдачи уведомлений.

2.10.  Система контроля  качества подготовки специалистов
Реализация практической подготовки (организация, методическое обеспечение и итоги практик студентов);
Различные виды практик, предусмотренные академическими учебными планами по реализуемым в филиале основным образовательным программам, основным профессиональным образовательным программам и программам подготовки специалистов среднего звена прошли в отчетном году в организациях и учреждениях, деятельность которых соответствовала направлениям подготовки и специальностям студентов.
Кафедрами были разработаны и актуализированы рабочие программы по каждому направлению подготовки и специальности с учетом вида практики и предоставлены в отдел по организации практик и трудоустройства выпускников.
В 2019 году студенты прошли практику преимущественно в базах практик филиала в соответствии с имеющимися долговременными договорами, при этом каждому было предоставлено право выбора организации (как самостоятельно, так и с помощью работников отдела по организации практик и трудоустройства выпускников).
Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, соответствующей требованиям к содержанию практики, проходили ее на своих рабочих местах, либо, по их желанию, в организациях, являющихся базами практик. Кроме того, обучающиеся могли самостоятельно осуществлять поиск места прохождения практик (в индивидуальном порядке). Для этого студенты не позднее, чем за 1,5 месяца до начала практики, предоставили заявления с обоснованием необходимости прохождения практики в другой организации, и договор на прохождение практик в индивидуальном порядке. На основании данных документов осуществлялось направление студентов на практики в индивидуальном порядке.
Не позднее, чем за 2 месяца до начала каждой из практик факультеты совместно с отделом по организации практик и трудоустройства выпускников провели собрания, на которых студенты были проинформированы о предстоящих практиках, ее целях, задачах, о базах практик, а так же получили возможность выбора потенциальной базы прохождения практики.
Студентами каждого курса, до начала практики, были предоставлены заявления с указанием пожелания о выборе ими конкретной базы практики либо о прохождении практики в индивидуальном порядке. На основании заявлений были составлены проекты приказов о направлении студентов на практику. 
		В соответствии с графиком учебного процесса, до начала практики, отделом по организации практик и трудоустройства выпускников совместно с руководителями магистерских программ и групповыми руководителями  (бакалавров и студентов, обучающихся по программам среднего профессионального образования) проводились установочные собрания, на которых студенты ознакомились с методическими указаниями по прохождению практик, выполнению программ практик, составлению отчетной документации, представляемой на защиту, а также получили направления на практику.
	       На защиту практики студенты, обучающиеся по программам высшего и среднего профессионального образования, представили оформленные надлежащим образом отчеты, индивидуальные задания и характеристики с места прохождения практики. По итогам защиты практики групповые руководители подготовили отчеты о результатах прохождения и защиты практики, а так же внесли предложения по ее совершенствованию.
     Согласно графикам учебного процесса для студентов факультета подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет) и факультета непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной системы были проведены все предусмотренные виды практик. В установленные сроки проводилась защита практики у студентов всех форм обучения.
Формы участия работодателей в учебном процессе.
С 24 мая по 7 июня 2019 года в соответствии с планом и распоряжением председателя Законодательного собрания Краснодарского края Бурлачко Ю.А. студенты 3 курса очной формы обучения СКФ ФГБОУВО «РГУП» по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата) очной формы обучения прошли производственную практику, предусматривающую обучение с выездом в Ленинградский район. Обучающиеся были ознакомлены с особенностями муниципальной службы, приобрели навыки и умения, необходимые для решения вопросов местного значения, узнали о приоритетных задачах и направлениях деятельности муниципального служащего, практиковались в различных структурных подразделениях администрации муниципалитета. 
В течение 2019 года со студентами филиала регулярно проводились встречи представителей кадровых служб Управления Судебного Департамента в Краснодарском крае, Департаментом по обеспечению деятельности мировых судей, Четвертым кассационном судом. Отделом по организации практик и трудоустройства выпускников совместно с организациями, предоставляющими вакансии, проводились на базе филиала лекции, семинары и круглые столы по вопросам трудоустройства выпускников СКФ ФГБОУВО «РГУП».
Организация отделом по организации практик и трудоустройства выпускников мероприятий по содействию трудоустройству выпускников (ярмарок вакансий и специальностей, презентаций компаний, дней карьеры и т.д.).
Ярмарки вакансий проводились Центрами занятости населения во всех муниципальных образованиях с 19 сентября по 4 октября. Самое крупное мероприятие состоялось 20 сентября во дворце спорта «Олимп» Краснодара. Как и ожидалось, их посетило более 30 тысяч жителей города и студентов и порядка 1 тысячи работодателей различных сфер: сельскохозяйственной, санаторно-курортной, строительной, медицинской, социальной, торговли, транспорта и связи. Цель ярмарки – содействие занятости молодежи и трудоустройству выпускников учебных заведений, развитие социального партнерства между субъектами молодежной политики, работодателями и коммерческими структурами. Ярмарки включали в себя так же семинары, тренинги, круглые столы, мастер-классы. Посетителям рассказали, как грамотно составить резюме, пройти собеседование с работодателем, вести телефонные переговоры и адаптироваться в новом коллективе. От СКФ ФГБОУВО «РГУП» совместно с отделом организации практик и трудоустройства выпускников в ярмарке приняли участие студенты факультета подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет) очной формы обучения по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата), а так же студенты факультета непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной системы очной формы обучения по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка). Обучающиеся смогли получить консультации по трудоустройству и ознакомиться с вакансиями ведущих предприятий края. Для студентов были организованы мастер-классы, рассказаны базовые требования к составлению резюме, разъяснены основы профессионального самоопределения личности: факторы, влияющие на выбор профессии, а также типичные ошибки, возникающие при трудоустройстве. Ведущие предприятия предлагали молодым соискателям актуальные вакансии, а также была предоставлена возможность пройти первичное собеседование в заинтересовавшую компанию. 
В июне 2019 г. в Законодательном Собрании Краснодарского края по поручению председателя ЗСК Бурлачко Ю.А. состоялся выпуск студентов, проходивших практику. От СКФ ФГБОУВО «РГУП» в торжественном вручении дипломов приняли участие 4 студентки.  Вручение провел председатель комитета по вопросам науки, образования, культуры и делам семьи Виктор Чернявский. Участие в мероприятии также приняли руководители управлений и члены аттестационной комиссии ЗСК, профессорско-преподавательский состав вузов, студенты. На практике студенты изучили предметы ведения Краснодарского края, структуры правовых основ деятельности Законодательного Собрания Краснодарского края, исполнительных органов государственной власти Краснодарского края и иных государственных органов Краснодарского края, а также ознакомились с полномочиями органов местного самоуправления, с обязательным выездом непосредственно в муниципальные образования Краснодарского края. Это уже 11-й поток студентов на очередную практику в ЗСК. Практика в Законодательном Собрании Краснодарского края состоит из трех этапов: учебная практика — для студентов 2-го курса, производственная практика — для студентов 3-го курса, преддипломная практика — для студентов 4-го курса. Успешно выдержав все этапы, выпускники получат свидетельство о прохождении практики.
В течении октября 2019 года в СКФ ФГБОУВО «РГУП» при участии руководителя кадровых служб Управления судебного Департамента по Краснодарскому краю, Департамента по обеспечению деятельности мировых судей Краснодарского края, Четвертого кассационного суда общей юрисдикции, прошли встреча и собеседование со студентами -  выпускниками факультета подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет) очной и заочной форм  обучения  по   направлению   подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата) желающими принять участие в Конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы в аппарате мировых судей. Участники встречи были ознакомлены с порядком прохождения конкурса и с требованиями, предъявляемыми к государственным гражданским служащим. Была предоставлена возможность оформить личное заявление на участие в конкурсе и заполнить установленной формы анкету. 
Регулярно доводилась до сведения обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата) и 40.04.01 Юриспруденция (квалификация (степень) «Магистр») информация об имеющихся вакансиях по специальности, а так же сроках проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной службы. 


Взаимодействие с органами по труду и занятости населения.
[bookmark: _GoBack]Отдел по организации практик и трудоустройства выпускников в 2019 году продолжил организацию регулярных семинаров по трудоустройству на основании договора о сотрудничестве совместно с Государственным бюджетным учреждением Краснодарского края «Молодежным кадровым центром».
Списки вакансий, предоставляемых Государственным бюджетным учреждением Краснодарского края «Молодежным кадровым центром», в сфере юриспруденции и в других сферах регулярно размещались на стенде и сайте филиала.
Так же, совместно с Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края мы проинформировали наших студентов о проекте "Профстажировки". Проект представляет собой новый механизм взаимодействия студента, образовательной организации высшего образования и работодателя, направленный на формирование социального лифта для молодежи посредством перехода от практической работы студента к стажировке на предприятии. Вся информация о проекте размещена на сайте в разделе «Трудоустройство».
Отделом по организации практик и трудоустройства выпускников студенты были привлечены к участию во всех Ярмарках вакансий, проводимых Департаментом молодежной политики Краснодарского края.
СКФ ФГБОУВО «РГУП» был представлен в региональном образовательном Форуме «Создай себя сам». В частности, отдел по организации практик и трудоустройства выпускников регулярно принимал участие в региональных практических конференциях по трудоустройству, в рамках форума, которые проводил Департамент труда и занятости населения Краснодарского края. Студенты выпускных курсов СКФ ФГБОУВО «РГУП» участвовали в практикумах по тематике «Основные вехи в карьере», «Часы карьеры».
Студенты выпускных курсов СКФ ФГБОУВО «РГУП» заполнили резюме, позже переданные в Государственное бюджетное учреждение Краснодарского края «Молодежный кадровый центр» для формирования резерва кадров.
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