
Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Крыцула Алексей Алексеевич
Должность: Директор
Дата подписания: 03.04.2024 12:20:11
Уникальный программный ключ:
085f2bf49dd6b2b780b568c4200049f058b9f577



2 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. Общие сведения 3 

2. Образовательная деятельность 5 

2.1. Основные образовательные программы 5 

2.2. Дополнительные образовательные программы 13 

2.3. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 20 

2.4. Кадровое обеспечение 25 

3. Научно-исследовательская деятельность 29 

4. Международная деятельность 46 

5. Воспитательная работа 46 

6. Материально-техническое обеспечение 50 

7. Заключение и выводы 54 

8. Показатели деятельности 56 

 



3 

1. Общие сведения 

В соответствии с приказами Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения 

самообследования образовательной организацией», от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О 

внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной 

организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. №462», а также на основании 

распоряжения ректора от 08 февраля 2023г. №17 «О проведении ежегодного 

самообследования Университета» в феврале-марте 2024 года проводилось 

самообследование Филиала, по результатам которого составлен настоящий отчет. 

В процессе самообследования была осуществлена оценка образовательной, 

научно-исследовательской, международной деятельности, системы управления, 

содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 

востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы. 

Северо-Кавказский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный 

университет правосудия» (г. Краснодар) (далее филиал) является обособленным 

структурным подразделением федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный 

университет правосудия» (далее Университет), расположенным вне места 

нахождения Университета и осуществляющим его функции. 

Филиал создан в соответствии с приказом Верховного Суда Российской 

Федерации (от 02 августа 2001 г. №340 кд) и приказом Высшего Арбитражного Суда 

Российской Федерации (от 02 августа 2001 г. №329 к.) на основании решения Ученого 

совета Академии (от 15 февраля 2001 г. протокол №1).  

Полное наименование филиала: Северо-Кавказский филиал федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский государственный университет правосудия» (г. Краснодар). 

Сокращенное наименование: СКФ ФГБОУВО «РГУП». 

Место нахождения филиала: 350020 г. Краснодар, Западный внутригородской 

округ, ул. Красных Партизан, 234. 

Филиал действует от имени юридического лица по доверенности на основании 

Устава Университета, утвержденного приказом Верховного суда Российской 

Федерации от 26.12.2023 года №62П, а также Положения о Северо-Кавказском 

филиале ФГБОУВО «РГУП» от 3 ноября 2021 года. 

Контроль за деятельностью Филиала осуществляют Верховный Суд 

Российской Федерации, уполномоченные органы государственной власти и 

Университет в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

Северо-Кавказский филиал ФГБОУВО «РГУП» в пределах, определенных 

нормативно-правовыми актами, Уставом Университета и Положением о филиале 

самостоятельно решает вопросы, связанные с организацией образовательной, 

научной и финансово-хозяйственной деятельности. 

Образовательная деятельность филиала осуществляется на основании 
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государственной лицензии, выданной Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки от 13 ноября 2014 г. №1127 (действующая выписка из реестра 

лицензий по состоянию на 23 января 2023 г., срок действия лицензии – «бессрочно») 

СКФ ФГБОУВО «РГУП» имеет свидетельство о государственной 

аккредитации Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 27 

марта 2019 г. № 3033. (срок действия – до 27 марта 2025 г.) 

Государственную аккредитацию имеют следующие укрупненные группы 

направлений подготовки и специальностей: 

- среднего профессионального образования (программы подготовки 

специалистов среднего звена): 

 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

 40.00.00 Юриспруденция 

 - высшего образования: 

 40.00.00 Юриспруденция, высшего образования (бакалавриат) 

 40.00.00 Юриспруденция, высшего образования (специалитет) 

 40.00.00 Юриспруденция, высшего образования (магистратура) 

 38.00.00 Экономика и управление (бакалавриат). 

Органами управления в Филиале являются Ученый совет Университета и 

Ректор. Руководство текущей деятельностью филиала осуществляется директором 

филиала, назначаемым на должность приказом ректора Университета на основании 

доверенности: действующая от 01.04.2023 г. серия 77АД № 5605425 удостоверенной 

Алексашиной О.А., нотариусом города Москвы, зарегистрировано в реестре за № 

77/1190-н/77-2024-1-113. 

В систему управления филиалом входят: 

- руководство в лице директора и заместителей директора по учебно-

воспитательной, научной, административно-хозяйственной работе, по общим 

вопросам, которые осуществляют управление текущей деятельностью филиала; 

- Учебно-методический совет (УМС), действующий в целях 

совершенствования учебного процесса, повышения уровня его методического 

обеспечения, расширения связи обучения с практикой, совершенствования 

педагогического мастерства профессорско-преподавательского состава; 

- директорат – оперативное совещание, проводится не реже одного раза в 

неделю для обсуждения и решения текущих вопросов по всем направлениям 

деятельности филиала. По результатам его работы, в случае необходимости, издаются 

приказы и распоряжения. 

Основными учебными структурными подразделениями являются факультеты и 

кафедры. 

В филиале ведут работу три факультета: 

1) факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы (ФНО), 

2) факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет), 

3) факультет повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента (ФПК 
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судей госслужащих судов); 

В филиале функционируют 12 кафедр: 

1. Социально-гуманитарных и естественнонаучных дисциплин 

2. Общетеоретических правовых дисциплин 

3. Государственно-правовых дисциплин 

4. Гражданского права 

5. Гражданского и административного судопроизводства 

6. Уголовного права 

7. Уголовно-процессуального права 

8. Административного и финансового права 

9. Международного права 

10. Экономики 

11. Языкознания и иностранных языков 

12. Общеобразовательных дисциплин 

Из них - восемь кафедр являются кафедрами юридического профиля. 

Структурные подразделения филиала взаимосвязаны и взаимодействуют как 

элементы в системе управления деятельностью филиала: учебный отдел, отдел 

кадров, бухгалтерия, административно-хозяйственный отдел, библиотека, 

канцелярия, отдел по организации научной и редакционно-издательской 

деятельности, отдел организации воспитательной работы, отделение Юридической 

клиники, отдел по организации практик и трудоустройства выпускников. 

Права и обязанности руководителей структурных подразделений, 

профессорско-преподавательского состава и сотрудников филиала установлены 

должностными инструкциями. 

Таким образом, организационно-правовое обеспечение деятельности Филиала 

в 2023 году реализовано в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, нормативными актами органов исполнительной власти, 

локальными нормативными актами Университета и Филиала. 

Заключение и выводы: 

Для ведения образовательной деятельности Северо-Кавказский филиал 

ФГБОУВО «РГУП» (г. Краснодар) располагает необходимым организационно-

правовым обеспечением. Локальные нормативно-правовые акты регламентируют все 

основные стороны деятельности филиала и соответствуют Российскому 

законодательству. 

Система управления в филиале соответствует требованиям Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации», нормативно-правовым актам 

Российской Федерации, Уставу Университета, Положению и локальным 

нормативным актам Университета. 

 

2. Образовательная деятельность 

 

2.1. Основные образовательные программы 

 

За отчетный период Филиал проводил образовательную деятельность по 

основным профессиональным образовательным программам и дополнительным 
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образовательным программам, указанным в лицензии от 13 ноября 2014 г. №1127 

(действующая выписка из реестра лицензий по состоянию на 20 декабря 2023 г., срок 

действия лицензии – «бессрочно») 

- по программам подготовки специалистов среднего звена: 

1. 40.02.03 Право и судебное администрирование, очная форма обучения; 

2. 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

- по программам высшего образования: 

1. 40.03.01 Юриспруденция, очная, заочная, очно-заочная формы обучения; 

2. 40.04.01 Юриспруденция, очная и заочная формы обучения; 

3. 40.05.04 Юриспруденция, очная и заочная форма обучения 

- по программам дополнительного образования: 

1. Дополнительное профессиональное образование. 

Подготовку специалистов в Филиале реализуют два факультета:  

1) факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет); 

2) факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы. 

На факультете подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет) за отчетный период проходило обучение по основным образовательным 

программам по следующим направлениям подготовки и специальностям: 

1) ОПОП бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

(зам. руководителя программы – декан юридического факультета Новикова Т.В.); 

2) ОПОП специалитета по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (зам. руководителя программы – Ковалева В.В., заведующая кафедрой 

общетеоретических правовых дисциплин, к.ю.н., доцент); 

3) ОПОП магистратуры по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция. 

В рамках данного направления в 2023г. проводилось обучение по магистерским 

программам: 

 «Юридическая деятельность в органах государственной и 

муниципальной власти», руководитель программы Матюшева Т.Н., заведующий 

кафедрой государственно-правовых дисциплин, д.ю.н., доцент; 

 «Судебная и прокурорская деятельность по уголовным делам», 

руководитель программы Бородинова Т.Г., заведующий кафедрой уголовно-

процессуального права, д.ю.н., доцент;  

 «Юрист в сфере уголовного судопроизводства», руководитель 

программы Генрих Н.В., заведующий кафедрой уголовного права, д.ю.н., доцент; 

 «Правосудие по гражданским, административным делам и 

экономическим спорам», руководитель программы Казарина Т.Н., заведующий 

кафедрой гражданского и административного судопроизводства, к.ю.н., доцента 

кафедры. 

 «Юрист в сфере финансов, государственного контроля и аудита», 

руководитель программы Бочкарева Е.А., заведующий кафедрой административного 

и финансового права, д.ю.н., доцент; 
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 «Правовое регулирование и разрешение споров в сфере международного 

гражданского оборота», руководитель программы Асланян Н.П., профессор кафедры 

международного права, д.ю.н., профессор. 

 «Магистр частного права», руководитель программы Крыцула А.А., 

заведующий кафедрой гражданского права, к.ю.н., доцент. 

Контингент обучающихся юридического факультета по состоянию на 

31.12.2023 г.: 

Специальность, 

направление подготовки 

Из средств 

федерального бюджета, 

чел. (из них на местах 

целевой контрактной 

подготовки) 

По договорам об 

образовании / об 

оказании платных 

образовательных услуг 

Всего, 

чел. 

40.03.01 Юриспруденция 89 (12 ц) 822 911 

40.04.01 Юриспруденция 25 (1 ц) 327 352 

40.05.04 Судебная и 

прокурорская деятельность 
46 (4 ц) 835 881 

Итого 160 (17 ц) 1984 2144 

 

Доля обучающихся за счет бюджетных средств составляет 160 чел. (7,5 %), из 

них 17 чел. (10,6 %) проходят обучение на местах целевой контрактной подготовки.  

Доля обучающихся по договорам с оплатой обучения составляет 92,5 %:  

Доля обучающихся иностранцев составляет 2 чел. (0,1 %) от общего числа 

обучающихся. 

Доля обучающихся, отчисленных из Университета за отчетный период 

составляет 775 чел, из них в связи с окончанием – 489 чел, за академическую 

неуспеваемость – 220 чел, по другим основаниям – 66 чел. 

Факультет непрерывного образования осуществляет подготовку по 

программам среднего профессионального образования по очной форме обучения на 

бюджетной и платной (с полным возмещением затрат) основах по специальностям: 

- на базе основного общего образования 40.02.03 Право и судебное 

администрирование (базовая подготовка), зам. руководителя программы – 

Бегларян_М.Е., к.ф-м.н., доцент, декан факультета непрерывного образования по 

подготовке специалистов для судебной системы; 

- на базе среднего общего образования 40.02.03 Право и судебное 

администрирование (базовая подготовка), зам. руководителя программы – 

Бегларян_М.Е., к.ф-м.н., доцент, декан факультета непрерывного образования по 

подготовке специалистов для судебной системы; 

- на базе основного общего образования 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая подготовка), зам. руководителя программы – 

Бегларян М.Е., к.ф-м.н., доцент, декан факультета непрерывного образования по 

подготовке специалистов для судебной системы. 

Контингент студентов факультета непрерывного образования по подготовке 

специалистов для судебной системы по состоянию на 31.12.2022 г. составляет: 
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Специальность, 

направление подготовки 

Из средств федерального 

бюджета, чел.  

(из них на местах целевой 

контрактной подготовки) 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения, 

чел. 

Всего, чел. 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование  

(базовая подготовка) на базе 

основного общего образования 

114 903 1017 

40.02.03 Право и судебное 

администрирование  

(базовая подготовка) на базе 

среднего общего образования 

- 203 203 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

(базовая подготовка) на базе 

основного общего образования 

- 125 125 

Итого: 114 1231 1345 

 

Доля студентов, обучающихся за счет бюджетных средств на факультете 

непрерывного образования, составляет 114 чел. (8,5%). 

Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой обучения, составляет 

1231 чел. (91,5 %). 

Доля студентов из стран СНГ составляет 6 чел. (0,4 %) от общего числа 

студентов. 

Доля студентов, отчисленных из Университета за отчетный период, составляет 

50 чел. (3,7%), из них за академическую неуспеваемость – 26 чел. (1,9%). 

Основная учебно-планирующая документация состоит из учебных планов, 

рабочих учебных планов, календарных графиков учебного процесса, рабочих 

программ учебных дисциплин, программ всех видов практик и научно- 

исследовательской работы, программ государственной итоговой аттестации. 

Практическая реализация учебного процесса осуществляется кафедрами филиала на 

основе расчетов часов учебной нагрузки и справок распределения учебных 

поручений между преподавателями. По результатам выполнения нагрузки 

составляются отчеты за семестр и учебный год в целом. 

Учебные расписания полностью соответствуют рабочим учебным планам по 

количеству учебных недель, по совпадению сроков начала и окончания семестра, 

сессии, каникул, соблюдению установленных форм аттестации. Продолжительность 

и сроки проведения промежуточной и государственной итоговой аттестации 

устанавливаются с учетом объема учебной нагрузки, численности обучающихся и, 

имеющегося в наличии, аудиторного фонда. 

Расписание учебных занятий обеспечивает преемственность, систематичность 

и непрерывность процесса обучения. Составляется с учетом существующих 

взаимосвязей между учебными дисциплинами, а также путём строгого выдерживания 

внутренней логики каждой образовательной программы.  

Кроме того, расписание соответствует принципам научной организации труда 

обучаемых в целях обеспечения глубокого и прочного усвоения учебного материала: 
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 обеспечивает равномерную нагрузку обучающихся как занятиями по 

расписанию, так и самостоятельной работой; 

 выдерживает необходимые для самостоятельной проработки материала 

временные интервалы между теоретическими и практическими видами обучения;  

 учитывает влияние на эффективность обучения степени 

работоспособности и утомляемости, обучающихся как в течение рабочего дня, так и 

по дням недели. 

Расписание промежуточной аттестации, утвержденное заместителем директора 

по учебной и воспитательной работе, доводится до сведения преподавателей и 

обучающихся не позднее, чем за 2 недели до начала сессии, а также размещается в 

свободном доступе на сайте филиала. 

Все виды учебных занятий для студентов очной и очно-заочной форм обучения 

проходили в 2023 году в аудиторном формате, заочной формы обучения - с 

применением дистанционных образовательных технологий на платформах Zoom, а 

также с использованием электронно-информационной образовательной среды 

Университета (далее - СЭО «Фемида»). 

На факультете непрерывного образования занятия у обучающихся 1-х, 2-х и 3-

х курсов, лекционные и практические занятия проходили в учебных аудиториях. 

В отчетном году текущее оценивание успеваемости обучающихся проводилось 

в ходе учебного процесса до начала промежуточной аттестации знаний, как по 

разделам дисциплины (модуля), так и по дисциплине в целом.  

Результат текущего контроля отражался в аттестационных ведомостях и 

ведомостях промежуточной аттестации. 

Для промежуточной аттестации знаний на факультетах за отчетный период 

проводились следующие формы: защита курсовой работы, защита практики, экзамен, 

зачет, дифференцированный зачет, контрольное задание, итоговая контрольная 

работа. Для магистрантов также проводилась защита отчетов по НИР. 

За отчетный период были проведены все предусмотренные учебными планами 

практики в соответствии с требованиями к ее организации, указанными в 

Федеральных государственных образовательных стандартах по реализуемым на 

факультетах направлениям подготовки и специальностям, а также на основании 

Положений «Об организации практической подготовки обучающихся при 

проведении практики по направлениям подготовки (специальностям) высшего 

образования, реализуемым ФГБОУВО «РГУП» от 28.10.2020 № 406/1 и «Об 

организации практической подготовки обучающихся при проведении практики по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

реализуемым ФГБОУВО «РГУП» от 28.10.2020 № 409/1. 

За отчетный период в соответствии с учебным планом и графиком учебного 

процесса обучающиеся различных курсов высшего образования, реализуемых в 

филиале, прошли учебную (ознакомительную), учебную (по получению первичных 

профессиональных умений и навыков), учебную (по профилю профессиональной 

деятельности), производственную (педагогическую), производственную (по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности), 

производственную (юридическую профессиональную) и производственную 

(преддипломную) практики. 
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Для студентов, обучающихся по программам среднего профессионального 

образования содержание и продолжительность всех видов и этапов практик 

определялось программой профессиональных модулей на основе Федеральных 

государственных образовательных стандартов, обеспечивающие логическую 

последовательность процесса овладения обучающимися системой 

профессиональных умений и навыков, целостной профессиональной деятельностью 

и первоначальным опытом. 

Обучающиеся по программам среднего профессионального образованию по 

специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая подготовка), 

прошли учебную практику, производственную практику (по профилю 

специальности) и производственную (преддипломную) практику. 

По состоянию на 31 декабря 2023 года продолжают свое действие 29 

долгосрочный договор о практической подготовке обучающихся, что составляет 655 

базы практик для обучающихся филиала. 

Отделом по организации практик и трудоустройства выпускников ведется 

постоянная работа по расширению спектра баз практического обучения. Так, в 2023 

году были заключены договоры о практической подготовке обучающихся с 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 19 по Краснодарскому 

краю и с Отделением Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации по Краснодарскому краю и продлены договорные отношения о 

практической подготовке обучающихся с Краснодарским краевым судом. Ряд 

организаций регулярно предоставляют места практики на основании заключения 

индивидуальных договоров - на период прохождения конкретного вида практики. 

Отделом по организации практик и трудоустройства выпускников СКФ 

ФГБОУВО «РГУП» регулярно проводятся консультации и мероприятия по 

содействию выпускникам в трудоустройстве. Ведутся мониторинги по изучению 

возможности трудоустройства обучающихся выпускных курсов, оказывается помощь 

в подготовке резюме, изучается наличие вакантных мест, условий проведения 

конкурсов. Обучающиеся принимают участие в различных мероприятиях по 

трудоустройству.  

Регулярно, обучающихся по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 

(уровень бакалавриата) и 40.04.01 Юриспруденция (квалификация (степень) 

«Магистр»), а также 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (уровень 

специалитета), информировали об имеющихся вакансиях по специальности, о сроках 

проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной 

службы. 

Осуществляется постоянное наполнение сайта филиала и стенда отдела 

информацией об актуальных вакансиях, ознакомление выпускников с требованиями, 

предъявляемыми к государственным гражданским служащим, с методическими 

рекомендациями (советы психолога университета по собеседованию с 

работодателем, методические рекомендации по трудоустройству). 

Филиал располагает собственной базой практик для обучающихся – отделение 

Юридической клиникой. За отчетный период в отделении Юридической клиники 

была осуществлена организация учебной и производственной практики для 45 

студентов факультета подготовки специалистов для судебной системы. 
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В 2023 году за бесплатной юридической помощью в отделение Юридической 

клиники обратился 51 человек. В названный период обоснованных отказов в 

предоставлении бесплатной юридической помощи не было. 

Государственная итоговая аттестация выпускников по всем направлениям и 

специальностям проводилась строго по расписанию, утвержденным директором 

Филиала, и в соответствии приказом «Об утверждении положения о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры» от 23.08.2022 г. № 471, «О порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования», утвержденным ФГБОУВО «РГУП» от 

18.03.2021 г. № 96. 

Результаты государственной итоговой аттестации в 2023 году 
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40.04.01 
Юриспруденция 

Юридическая 
деятельность в 
органах 

государственно
й и 
муниципальной 
власти 

Очная 
 

17 5 17 0 16 11 5 5/29
,5% 

5/29,5
% 

6/35% 1/6
% 

0/0
% 

40.03.01 

Юриспруденция 

Уголовно-

правовой 

заочная 

на базе 
ВО 
 

8 0 8 0 8 7 1 1/12

% 

5/63% 2/25% 0/0

% 

0/0

% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Гражданско-
правовой 

заочная 
на базе 
ВО  

15 
 

0 15 0 15 15 0 0/0
% 

10/67
% 

5/33% 0/0
% 

0/0
% 

40.03.01 

Юриспруденция 

Гражданско-

правовой  

Очная 

 

41 8 41 0 40 32 8 11/2

7% 

12/29

% 

17/41

% 

1/2

% 

0/0

% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Уголовно-
правовой 

Очная 
 

66 12 66 0 65 50 15 22/3
3% 

31/47
% 

12/18
% 

1/2
% 

0/0
% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Международно
-правовой 

Очная 
 

16 3 16 0 15 13 2 4/25
% 

4/25% 7/44% 1/6
% 

0/0
% 

40.03.01 

Юриспруденция 

Уголовно-

правовой 

Очная 

на базе 
СПО 
 

24 4 24 0 24 18 6 8/33

% 

9/38% 7/29% 0/0

% 

0/0

% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Гражданско-
правовой 

Очная 
на базе 
СПО 
 

5 1 5 0 5 4 1 1/20
% 

3/60% 1/20% 0/0
% 

0/0
% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Уголовно-
правовой 

Очно-
заочная 
на базе 
СПО 
 

43 2 43 0 43 38 5 7/16
% 

20/47
% 

16/37
% 

0/0
% 

0/0
% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Гражданско-
правовой 

Очно-
заочная 

22 1 22 0 21 17 4 5/23
% 

7/32% 9/41% 1/4
% 

0/0
% 
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на базе 
СПО 

 

40.03.01 
Юриспруденция 

Уголовно-
правовой 

Очно-
заочная 
 

23 0 23 0 22 21 1 5/22
% 

10/43
% 

7/30% 1/5
% 

0/0
% 

40.03.01 
Юриспруденция 

Гражданско-
правовой 

Очно-
заочная 
 

21 0 21 0 21 21 0 2/10 
% 

14/67
% 

5/23% 0/0
% 

0/0
% 

40.04.01  
Юриспруденция                                                    

Правосудие по 
гражданским, 
административ
ным делам и 
экономическим 
спорам  

заочная 29 0 29 0 29 21 8 12/4
1% 

15/52
% 

2/7% 0/0
% 

0/0
% 

40.04.01  

Юриспруденция                                                    

Юрист в сфере 

уголовного 
судопроизводст
ва 

заочная 49 0 49 0 49 38 8 19/3

9% 

27/55

% 

1/2% 0/0

% 

2/1

% 

40.04.01  
Юриспруденция                                                    

Судебная и 
прокурорская 
деятельность 
по уголовным 

делам 

заочная 44 0 44 0 44 33 11 21/4
8% 

17/39
% 

6/13% 0/0
% 

0/0
% 

40.04.01  
Юриспруденция                                                    

Правовое 
регулирование 
и разрешение 
споров в сфере 
международног
о гражданского 
оборота 

заочная 33 0 33 0 33 17 16 25/7
6% 

8/24% 25/76
% 

8/24
% 

0/0
% 

40.04.01  
Юриспруденция                                                    

Юрист в сфере 
финансов, 
государственно
го контроля и 
аудита 

заочная 15 0 15 0 15 14 1 13/8
7% 

2/13% 0/0% 0/0
% 

0/0
% 

40.04.01  
Юриспруденция                                                    

Юридическая 
деятельность в 

органах 
государственно
й и 
муниципальной 
власти 

заочная 16 0 16 0 16 10 6 9/56
% 

4/25% 0/0% 0/0
% 

0/0
% 

очная 17 5 17 0 17 11 5 9/56
% 

4/30% 0/0% 1/0,
2% 

0/0
% 

40.02.03 
Право и 

судебное 
администрирова
ние 

Базовая Очная 366 28 366 0 364 269 95 131/
73% 

72/77
% 

83/49
% 

2/1
% 

0/0
% 

Итого   870 69 870  862 660 198  279/32% 211/24
% 

17/2% 2/0,2
% 

 

В целом государственная комиссия с удовлетворением отмечает достаточный 

уровень подготовки выпускников. По мнению комиссии, профессиональный уровень 

профессорско-преподавательского состава филиала позволяет готовить 

высококвалифицированных юристов, владеющих самыми современными и 

передовыми знаниями, умениями и навыками. 

Заключения и выводы: 

Содержание, качество и уровень реализуемых программ соответствуют 

Федеральным государственным образовательным стандартам образования. 

Реализуемые образовательные программы обеспечены всей необходимой 

нормативной документацией, определяющей цели, содержание и методы реализации 

процесса обучения и воспитания; по срокам освоения, структуре, объему учебной 
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нагрузки, отраженному в учебном плане они соответствуют требованиям 

Федеральных государственных образовательных стандартов. 

Организация учебного процесса, уровень требований, предъявляемый при 

проведении текущих, промежуточных и итоговой аттестации отвечают требованиям 

нормативных правовых актов, в том числе ФГОС ВО и СПО по реализуемым 

программам. 

В учебном процессе интенсивно применяются новейшие формы и методы 

обучения с применением персональных компьютеров и программного обеспечения, 

самостоятельная учебная и научно-исследовательская работа обучающихся 

организована на должном уровне; все нормативные документы, необходимая 

информация в контексте учебной и исследовательской деятельности находятся в 

открытом доступе на сайте филиала. 

Анализ качества организации практик позволяет говорить, что объем практик, 

содержание программ практик, состояние баз практик, виды контроля соответствуют 

требованиям, предъявляемым ФГОС по реализуемым направлениям подготовки и 

специальностям к организации практик бакалавров, магистров и специалистов. 

Разнообразие форм работы Юридической клиники и эффективность ее 

функционирования также позволяет организовывать прохождение разных видов 

практики. 

Анализ образовательной деятельности позволил определить основные пути 

дальнейшего повышения качества обучения по реализуемым направлениям 

подготовки и специальностям: 

- совершенствование работы по внедрению современных обучающих методик; 

- наращивание учебно-методической базы; 

- повышение требовательности к обучающимся в процессе проведения 

промежуточного и итогового контроля знаний; 

- разработка и внедрение независимых систем оценки учебных достижений, 

обучающихся; 

- систематизация привлечения работодателей для оценки результатов 

образовательной деятельности филиала и разработки рекомендаций по ее 

совершенствованию; 

- формирование системы мониторинга потребностей работодателей в 

специалистах, построение системы обратной связи с выпускниками и 

работодателями. 

 

2.2. Дополнительные образовательные программы 

На факультете повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента в 

соответствии с лицензией осуществлялась реализация программ дополнительного 

профессионального образования. 

Основными направлениями деятельности Факультета повышения 

квалификации и переподготовки судей, государственных гражданских служащих 

судов и Судебного департамента в 2023 году были: 

1) повышение квалификации государственных гражданских служащих в 

соответствии с реализуемыми Государственными контрактами на оказание услуг по 
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повышению квалификации государственных гражданских служащих федеральных 

судов; 

2) обучение по программам дополнительного профессионального образования 

профессорско-преподавательского состава и сотрудников Филиала (по программам: 

«Актуальные вопросы применения российского законодательства», «Инновационные 

методы в образовательном процессе», «Инклюзивное образование», «Основы 

информационно-коммуникационных технологий», «Вопросы обеспечения 

реализации образовательной программы 40.02.03 Право и судебное 

администрирование», «Преподаватель высшей школы: реализация образовательных 

программ в юридическом вузе»); 

3) повышение квалификации и переподготовка мировых судей и аппарата 

мировых судей, а также аппарата судов общей юрисдикции на основании 

государственных контрактов, заключенных Филиалом самостоятельно (по 

программам: «Профессиональная переподготовка впервые назначенного на 

должность мирового судьи», «Значение института мировой юстиции в судебной 

системе Российской Федерации», «Служебные и процессуальные функции секретаря 

мирового судьи»; 

4) обучение по программам ДПО «Медиация. Базовый курс», «Медиация. 

Особенности применения медиации»; 

5) обучение государственных гражданских служащих по программе ДПО 

«Правовое регулирование противодействия коррупции», «Организация судебного 

делопроизводства в районном суде. Документооборот. Архивное делопроизводство»; 

6) совершенствование практики реализации программ повышения 

квалификации с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий. 

Профессиональная переподготовка и повышение квалификации судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента, 

работников аппаратов судов общей юрисдикции и военных судов и профессорско-

преподавательского состава осуществлялась в соответствии с планом. 

На основании заключенных государственных контрактов и договоров между 

Филиалом и Управлениями Судебных департаментов в субъектах Российской 

Федерации проводилось повышение квалификации и переподготовка мировых судей 

и госслужащих аппарата верховных, районных судов, а также аппарата мировой 

юстиции.  

В 2023 году активно осуществлялось взаимодействие с Управлениями 

Судебных департаментов субъектов Российской Федерации, закрепленных за СКФ 

ФГБОУВО «РГУП», по вопросам повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки мировых судей, а также государственных гражданских служащих. 

Организационно-правовую основу деятельности факультета повышения 

квалификации составляют: 

Организационно-правовую основу деятельности факультета повышения 

квалификации составляют: 
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1. Федеральный закон от 14.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (ред. от 25.12.2023 г.); 

2. Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ (ред. от 14.02.2024) «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. 

в силу с 12.03.2024); 

3. Федеральный закон от 27.07.2010 № 193-ФЗ (ред. от 26.07.2019) «Об 

альтернативной процедуре урегулирования споров с участием посредника 

(процедуре медиации)»; 

4. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ (ред. от 14.02.2024) «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (с изм. и доп., вступ. в силу с 08.03.2024); 

5. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. 

от 04.02.2024); 

6. Распоряжение Президента Российской Федерации от 28 июня 2022 года № 

200-рп «Об организации в 2022 году дополнительного профессионального 

образования федеральных государственных служащих, замещающих должности 

федеральных государственной гражданской службы в аппаратах федеральных 

судов»; 

7. Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 (ред. от 15.11.2013) «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам»; 

8. Приказ Судебного департамента при Верховном Суде РФ от 31 июля 2017 

года № 139 «О квалификационных требованиях для замещения должностей 

Федеральной государственной гражданской службы в федеральных судах общей 

юрисдикции, федеральных арбитражных судах и системе Судебного департамента 

при Верховном Суде Российской Федерации; 

9. Кодекс судейской этики, утвержденный 8 Всероссийским съездом судей 

19 декабря 2012 г. (в ред. Постановления Х Всероссийского съезда судей от 

01.12.2022 г. № 4); 

10. Типовой кодекс этики и служебного поведения федеральных гражданских 

служащих аппаратов федеральных судов общей юрисдикции, федеральных 

арбитражных судов и управлений Судебного департамента в субъектах Российской 

Федерации, утвержденный приказом Судебного департамента при Верховном Суде 

Российской Федерации от 26 апреля 2011 г. №79 (ред. от 10.09.2018); 

11. Правила поведения работников аппарата суда (утв. Постановлением 

Совета судей Российской Федерации от 27.04.2006 г. № 156); 

12. Приказ об утверждении Положения о реализации дополнительных 

профессиональных программ с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий в Российском государственном 

университете правосудия от 31.07.2017 г.  № 453; 

13. Положение о прохождении повышения квалификации, 

профессиональной переподготовки работников Университета на факультете 

дополнительного профессионального образования от 28.09.2021 года № 40/1; 
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14. Положение «Об итоговой аттестации при реализации программ 

дополнительного профессионального образования в ФГБОУВО «РГУП»» от 

28.03.2019 г. № 4; 

15. Приказ «Об утверждении Положения о реализации образовательных 

программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации судей 

федеральных судов с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий» от 18.12.2020г № 489. 

На факультете повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента была 

проведена работа по актуализации имеющихся программ и разработке новых 

наиболее востребованных дополнительных профессиональных программ. 

Программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

разрабатывались с учетом необходимых требований для качественной реализации с 

применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения. 

Все реализуемые программы прошли проверку и утверждены Ученым Советом 

ФГБОУВО «РГУП». 

Занятия в 2023 году проводились в аудиториях, компьютерных классах здания 

СКФ ФГБОУВО «РГУП», а также в предоставленном Филиалу учебном помещении 

Краснодарского краевого суда. Во время обучения применялись дистанционные 

образовательные технологии. Слушателям был обеспечен доступ к ресурсам 

электронных библиотек. В процессе обучения проводился текущий контроль знаний 

слушателей в виде выполнения отдельных практических заданий и тестовых заданий. 

Система контроля качества подготовки слушателей обеспечивалась наличием 

соответствующих средств контроля. В частности, для работников аппаратов судов 

общей юрисдикции, арбитражных судов и судебных участков мировых судей, 

промежуточное и итоговое тестирование дают возможность оценить объективный 

уровень знаний, понимание соответствующих Инструкций, функциональных 

обязанностей и др. Тестирования выполнялись на бумажных носителях, а также 

использовался электронный вариант выполнения тестовых заданий. Актуализация 

тестовых заданий проводится ежегодно с учетом изменений законодательства, 

судебной практики и правовых позиций Верховного Суда Российской Федерации. 

Для преподавания дисциплин, предусмотренных образовательными 

программами, привлекается профессорско-преподавательский состав кафедр 

Филиала, а также, приглашенные преподаватели из числа действующих судей и судей 

в отставке и практических работники - государственных гражданских служащих, 

сотрудников Судебных департаментов. 

Повышение квалификации и профессиональная переподготовка проходили в 

2023 году по следующим образовательным программам: 

 

№  

п/п 

Название программы ДПО  Категория 

слушателей 

Количество 

часов 

1.  Повышение квалификации из числа 

государственных гражданских 

служащих судов. 

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

40 
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«Актуальные вопросы реализации норм 

российского законодательства в 

деятельности помощников судей 

(председателей) судов общей 

юрисдикции» 

2.  Повышение квалификации из числа 

государственных гражданских 

служащих судов. 

«Особенности подготовки дел к 

рассмотрению экономических споров, 

вытекающих из гражданских, 

административных и иных 

правоотношений»  

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

40 

3.  Повышение квалификации из числа 

государственных гражданских 

служащих судов. 

«Роль секретарей судебных заседаний и 

секретарей судов в организационном 

обеспечении деятельности судов общей 

юрисдикции, повышении качества и 

оперативности судопроизводства» 

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

40 

4.  Повышение квалификации из числа 

государственных гражданских 

служащих судов. 

«Организационно-правовые 

технологии повышения качества 

отправления правосудия в работе 

секретарей судебных заседаний»  

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

40 

5.  Повышение квалификации. 

«Медиация. Базовый курс»  

Лица, имеющие 

высшее 

образование 

120 

6.  Повышение квалификации. 

«Медиация. Особенности применения 

медиации» 

Лица, имеющие 

высшее 

образование 

320 

7.  «Профессиональная переподготовка 

впервые назначенного на должность 

мирового судьи» 

Мировые судьи 258 

8.  Повышение квалификации мировых 

судей. 

«Значение института мировой юстиции 

в судебной системе Российской 

Федерации» 

Мировые судьи 72 
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9.  Повышение квалификации. 

«Организация судебного 

делопроизводства в районном суде. 

Документооборот. Архивное 

делопроизводство. 

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

40 

10.  Повышение квалификации. 

«Актуальные вопросы применения 

российского законодательства» 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

18 

11.  Повышение квалификации. 

«Инновационные методы в 

образовательном процессе» 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

18 

12.  Повышение квалификации 

«Инклюзивное образование». 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

18 

13.  Профессиональная переподготовка. 

«Преподаватель высшей школы: 

реализация образовательных программ 

в юридическом вузе» 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

250 

14.  Повышение квалификации. 

«Основы информационно-

коммуникационных технологий» 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

18 

15.  Повышение квалификации. 

«Вопросы обеспечения реализации 

образовательной программы 40.02.03 

Право и судебное администрирование» 

Профессорско-

преподавательский 

состав 

72 

16.  Повышение квалификации. 

«Правовое регулирование 

противодействия коррупции» 

Государственные 

гражданские 

служащие судов 

22 

17.  «Организация судебного 

делопроизводства в районном суде. 

Документооборот. Архивное 

делопроизводство» 

Государственные 

гражданские 

служащие  

18 

18.  «Служебные и процессуальные 

функции секретаря мирового судьи в 

аппарате мирового суди» 

Секретари 

мировых судей 

40 

 

Итоговая аттестации слушателей, проходящих повышение квалификации, 

проходит в виде итогового тестирования. Слушатели образовательной программы 

«Переподготовки впервые назначенных на должность мировых судей» сдают 

государственный итоговый экзамен и защищают выпускную аттестационную работу. 

За отчетный период все слушатели были допущены к экзамену и получили 

положительные оценки. 

Необходимо отметить, что факультетом также разрабатываются и 

реализовываются на образовательном портале ознакомительные курсы для 
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государственных гражданских служащих. В 2023 году был актуализирован и 

реализован курс «Архивное делопроизводство на судебном участке мирового судьи». 

В разработке находятся ознакомительные курсы по следующим темам: «Вопросы 

приема, учета, хранения и уничтожения вещественных доказательств судом» и 

«Нормативно-правовые требования организации и функционирования архива 

районного суда». 

Всего в 2023 г. на факультете повышения квалификации и переподготовки 

судей, государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента 

было обучено 744 слушателей, из них:  

- по государственным контрактам от 27.06.2023 г. № СД-14ю/90, № СД-14ю/91, 

№ СД-14ю/92, № СД-14ю/93 – 309 чел. (категория слушателей: государственные 

гражданские служащие); 

- «Значение института мировой юстиции в судебной системе Российской 

Федерации» – 50 чел. (категория слушателей: мировые судьи); 

- «Профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей» –

20 чел. (категория слушателей: мировые судьи); 

- «Правовое регулирование противодействия коррупции» – 22 чел. (категория 

слушателей: государственные гражданские служащие); 

- «Медиация. Базовый курс» – 2 чел.; 

- «Медиация. Особенности применения медиации» – 6 чел.; 

- «Организация судебного делопроизводства в районном суде. 

Документооборот. Архивное делопроизводство» – 35 чел. (категория слушателей: 

государственные гражданские служащие); 

- «Служебные и процессуальные функции секретаря мирового судьи в аппарате 

мирового судьи» – 120 чел. (категория слушателей: секретари мировых судей); 

- Повышение ППС и сотрудников филиала - 180 чел. 

Заключение и выводы 

По результатам самообследования следует отметить, что реализация программ 

ДПО обеспечивается: нормативно-правовыми источниками и учебно-методической 

литературой, в том числе в электронном виде, соответствующей по содержанию всем 

видам учебных занятий, а также доступом к аудио-, видео- и мультимедийным 

учебным материалам; каждый слушатель имеет доступ к библиотечному фонду, 

соответствующему программам изучаемых учебных дисциплин. 

Качественное совершенствование учебно-методического процесса проводится 

комплексно и одновременно с расширением возможностей учебно-материальной, 

информационной и библиотечной базы.  

 В 2024 году планируется все дополнительные профессиональные программы, 

реализуемые в Северо-Кавказском Филиале, адаптировать для проведения обучения 

в дистанционном формате на образовательном портале дополнительного 

профессионального образования ФГБОУВО «РГУП». Разработать для системного 

использования цифровые, мультимедийные и информационные приемы при 

реализации программ повышения квалификации. 

Планируется проводить обучение по новым наиболее востребованным на рынке 

услуг по повышению квалификации программам, которые на данный момент 
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находятся на стадии разработки и утверждения на Ученом Совете ФГБОУВО 

«РГУП». 

Увеличить количество реализуемых на факультете программ дополнительного 

профессионального образования, разработать дополнительные профессиональные 

программы по наиболее востребованным направлениям.  

Провести ежегодную актуализацию программ ДПО, с учетом принятых 

изменений федерального законодательства, судебной практики, Постановлений 

Пленума Верховного Суда Российской Федерации, правовых позиций высших судов, 

а также систематизировать методические подходы к реализации программ (очная 

форма обучения с применением дистанционных технологий). 

 

2.3. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Информационно-библиотечное обеспечение образовательного процесса 

филиала организовано в соответствии с требованиями ФГОС по всем реализуемым 

программам. 

Все обучающиеся имеют свободный доступ к фондам учебно-методической 

документации и изданиям по изучаемым дисциплинам, в т.ч. доступ к электронно-

библиотечным системам и информационной образовательной среде. 

Все дисциплины основных образовательных программ, реализуемых в 

филиале, обеспечены учебно-методическими материалами, разработанными 

преподавателями в соответствии с требованиями ФГОС. Рабочие программы 

дисциплин (модулей) разработаны с учетом междисциплинарных связей, а также 

преемственности образовательных программ среднего профессионального 

образования и высшего образования. Разработаны программы практик, которые 

включают в себя указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.  

Источниками комплектования для пополнения фонда библиотеки печатными 

изданиями являются аннотированные каталоги и тематические планы таких 

издательств, как «Просвещение», «Русское слово», «Проспект», «Норма», «КноРус», 

«Юрайт», ИНФРА-М, СТАТУТ, издательство РГУП.  

Современная библиотека вуза сегодня должна рассматриваться не только как 

пространство для хранения и получения читателями необходимой информации, но и 

как образовательная система для формирования у читателей инновационного 

мышления.  

Важной задачей для библиотеки является работа с электронным каталогом, 

который формируется как из библиографических записей на печатные издания, 

поступающие в библиотеку, так и на литературу на электронных носителях. В 

библиотеке успешно работает Автоматизированная интегрированная библиотечная 

программа (АИБС) «МегаПро», в работе задействованы все 8 модулей каталога. 

Сотрудники библиотеки регулярно проводили работу со студентами первых курсов 

по библиотечно-библиографической грамотности и умению работать с ЭБС. 

В библиотеке 8 компьютеров, где каждый студент сможет зарегистрироваться, 

провести поиск литературы и оформить правильное описание источника 

самостоятельно (описание по ГОСТу). 
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Сотрудники библиотеки своевременно информируют пользователей библиотеки 

о поступивших новинках и знакомят с анонсами мероприятий, которые проходят на 

платформе ЭБС, а также напоминают о задолженностях пользователей.  

 

Статистика по базе данных Мега Про (филиала) 

Общее количество библиографических 

записей 

Из них: 

 

26 666 

 Книги 4037 

 Журналы 808 

Количество поисковых запросов 947 

Количество просмотров электронных 

документов 

100 

Общее количество ссылок на 

электронные ресурсы 

3 902 

Количество поисковых запросов 947 

Количество просмотров электронных 

документов 

100 

Количество зарегистрированных 

читателей по категориям 

(за отчетный год) 

643 

Количество зарегистрированных 

студентов (с 1 сентября 2023г.) 

643 

Количество ВКР за 2023 год 200 

Число выданных логинов и паролей 

(электронный каталог) 

643 

 

Библиотечный фонд Филиала комплектуется печатными, электронными, 

учебно-методическими, научными, официальными, справочно-библиографическими 

и периодическими изданиями. За отчетный период объем библиотечного фонда 

составил 89886 единиц учета, из которых печатных изданий - 34646, электронных 

изданий - 55240. Сотрудники библиотека Филиала постоянно актуализируют состав 

фонда в рамках работы со списками литературы к рабочим программам учебных 

дисциплин на основании заявок кафедр. 

Обязательная (основная) литература представлена учебниками и учебно-

методическими пособиями в количестве 27261 экземпляров печатных документов и 

54134экземпляра на электронных носителях. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебной, включает справочно-

библиографические и специализированные периодические издания как в печатном, 

так и в электронном виде, входящим в систему «ИВИС» и ЭБС в расчете 1-2 

экземпляра на каждые 100 человек обучающихся. 
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Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным или 

электронным изданием, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику, что соответствует требованиям ФГОС.  

Периодические издания комплектуются в соответствии с требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов, темами НИР и на основе 

письменных заявок кафедр. Ежегодно совместно с кафедрами проводится 

корректировка подписки на периодические издания в печатном виде и ведётся 

мониторинг эффективности их использования. 

Для формирования фонда электронных ресурсов библиотека широко 

использует электронные библиотечные системы (ЭБС). Возможности использования 

фонда ЭБС позволяют библиотеке обеспечивать улучшение качества обслуживания 

читателей, увеличивать количество единиц фонда (не состоящего на библиотечном 

учете), расширять возможности библиографического поиска, прививать читателям 

навыки самостоятельной работы с разными видами изданий. 

К услугам посетителей библиотеки предоставлен читальный зал на 80 

посадочных мест, в том числе 8 автоматизированных рабочих мест со свободным 

доступом к сети Интернет для читателей. Компьютерные места читателей оснащены 

техническими и программными средствами обеспечения доступа к электронным 

научно-образовательным ресурсам филиала университета, снабжены наглядной 

информацией, пошаговым руководствам использования ЭБС для пользователей.  

В читальном зале установлены беспроводные точки доступа Wi-Fi. 

Обучающиеся имеют возможность работать в читальном зале, а на абонементе 

получать необходимую литературу на учебный год для работы вне стен университета. 

На сайте филиала РГУП представлена информация о доступных электронных 

информационно-образовательных ресурсах библиотеки, услугах и правилах 

пользования библиотекой, алгоритмах поиска литературы, требованиях к 

оформлению списка литературы к научно-исследовательским работам, ссылки на 

полнотекстовые электронные ресурсы, виртуальная справочная служба. 

 

 

Сведения об электронно-библиотечной системе 

Площадь, 

занимаемая 

библиотекой 

кв.м 

Площадь, 

занимаемая 

читальными 

залами, 

кв.м 

Количество 

посадочных 

мест в 

библиотеке 

Количество 

компьютеров 

в читальных 

залах 

Наличие оборудованных 

мест для инвалидов и 

лиц с ОВЗ, (указать 

оборудование и 

технические средства) 

 

372,85 

 

247,77 

 

80 

 

8 

В ЭБС BOOK.RU, 

ЮРАЙТ и Znanium 

есть возможность 

увеличение текста и 

изображений без 

потери качества для 
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лиц с ОВЗ по зрению 

с помощью функции 

увеличения шрифта, 

как на сайте, так и 

при чтении 

доступной книги. 

Доступ 

осуществляется через 

сайты: 

https://urait.ru/ 

https://www.book.ru/ 

https://znanium.ru 

В читальном зале 

библиотеки один 

компьютер 

оборудован 

клавиатурой Брайля 

для слепых, 

слабовидящих и  

усилен колонками 

для слабослышащих  

(при проведении 

вебинаров). 

 

№ 

п/п 

Основные сведения об 

ЭБС 

Краткая характеристика 

1. Наименование ЭБС, 

предоставляющей 

возможность 

круглосуточного 

дистанционного 

индивидуального доступа 

из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети 

Интернет 

1.ЭБС BOOK.ru 

http://www.book.ru ООО «КноРус медиа» 

2.ЭБС ZNANIUM.COM 

http://znanium.ru/ ООО «Знаниум» 

3. ЭБС  ЮРАЙТ 

https://urait.ru/ 

 

https://urait.ru/
https://www.book.ru/
https://znanium.ru/
http://www.book.ru/
http://znanium.ru/
https://urait.ru/
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2. Сведения о 

правообладателе 

электронно-библиотечной 

системы и заключенном с 

ним договоре, включая 

срок действия 

заключенного договора. 

 

ЭБСZnanium (http://znanium.ru) 

Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 2010620724 

ЗНАНИУМ (ZNANIUM) 

Правообладатель: Общество с 

ограниченной ответственностью 

«Издательский  Дом ИНФРА-М» (RU)  

- Договор № 96 3эбс от 27 ноября 2023 г. 

Срок оказания услуг с 01 января 2024 г. по 31 

декабря 2024 г. 

 

ЭБС ВООК.RU ( www.book.ru) 

Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных №2010620633 База 

данных электронных изданий учебной и 

научной литературы. 

Правообладатель: Общество с 

ограниченной ответственностью «КноРус 

медиа» (RU). 

- Лицензионный договор № 1003 от 

11.12.2023. от 09 января 2023 г. Срок 

предоставления права использования ЭБС с 

09 января 2024 по 08 января 2025г. 

 

ЭБС ЮРАЙТ (https://urait.ru/) 

Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 2013620832 БД 

«ЭБС ЮРАЙТ».  

Правообладатель: Общество с 

ограниченной ответственностью 

«Электронное издательство ЮРАЙТ» 

(RU).. 

- Лицензионный договор № СКФ -197/23 от 

25 декабря 2023 г. Договор действует с 22 

января 2024 г. по 21 января 2025 г. 

 

3. Сведения о наличии 

зарегистрированной в 

установленном порядке 

1.Свидетельство о регистрации базы данных 

БД «ЭБС ЮРАЙТ» №201360832.Дата 

http://znanium.ru/
http://www.book.ru/
https://urait.ru/
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базе данных материалов 

электронно-библиотечной 

системы 

регистрации в Реестре баз данных 15 июля 

2013г. 

2.Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 

2010620633.Программа для «ЭБС BOOK.RU. 

«ООО» Книжная индустрия». 

Зарегистрировано в Реестре баз данных 26 

октября2010г. 

3.Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 201062072 

«ЗНАНИУМ» ООО «Издательский Дом 

ИНФРА-М». Дата регистрации 07.12. 2010 г. 

4. Сведения о наличии 

зарегистрированного 

электронного средства 

массовой информации  

СПС Консультант Плюс 

ГАРАНТ 

Интернет 

5. Наличие возможности 

одновременного доступа к 

ЭБС, в том числе к 

каждому изданию не мене 

чем для 25% обучающихся. 

 

100% 

 

Заключение и выводы: 

Проведенное самообследование учебно-методического, информационного и 

библиотечного обеспечения образовательной деятельности филиала позволяет 

утверждать, что все студенты филиала обеспечены индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

филиала из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на его территории, так и вне ее. 

Внедрение в образовательный процесс дистанционных образовательных 

технологий требует дальнейшего развития электронной образовательной среды 

филиала, в том числе современных библиотечных информационных систем.  

Библиотека участвует в проведении университетских мероприятий и является 

площадкой для проведения культурно-образовательных мероприятий. 

 

2.4. Кадровое обеспечение 

Согласно штатному расписанию, утвержденному ректором Университета всего 

по Северо-Кавказскому филиалу на 01 января 2024 года – 315,25 штатных единиц. 

Фактически занято 287,25 ставок. Численность работников в Филиале 

составляет 310 человек. Из них основных – 258 человек, внешних совместителей – 52 

человека. Укомплектованность штатов составляет 91 %.  
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Руководством Филиала проводится целенаправленная работа по 

комплектованию профессорско-преподавательского состава лицами, имеющими 

ученые степени и ученые звания, а также опыт как педагогической, так и 

практической деятельности.  

Образовательный процесс осуществляется высококвалифицированными 

преподавателями, обеспечивающими подготовку специалистов в соответствии с 

требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов. 

Учебный процесс обеспечивают 213 преподавателей, замещающих 194,75 

ставки. Основными педагогическими работниками и внутренними штатными 

совместителями являются 163 человека, занимающими 177,5 ставки, 50 человек – 

внешние совместители, занимающие 17,25 ставок. Из чего следует, что доля штатных 

преподавателей составляет – 91 % (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок) от общего количества преподавателей Филиала. 

К образовательному процессу привлекаются преподаватели, которые имеют 

базовое образование (профессиональное или дополнительное профессиональное), 

соответствующее профилю преподаваемых дисциплин. 

Важным показателем качественного состава является наличие у 

преподавателей ученой степени и ученого звания.  

На 01 января 2024 года в Филиале работает 154 преподавателя, имеющих 

ученые степени и (или) ученые звания, что составляет 143,5 ставок.  

Из них 17 преподавателей имеют ученую степень доктора наук, занимающих 

13 ставок. Доля докторов наук составляет 6,7 % от общего количества ставок 

профессорско-преподавательского состава.  

10 преподавателей имеют ученое звание профессора, которые занимают 4,75 

ставок. Таким образом, доля преподавателей, имеющих ученое звание профессора – 

2,4 % от общего количества ставок ППС. 

137 преподавателей имеют ученую степень кандидата наук, что составляет 

130,5 ставок. Доля преподавателей с ученой степенью кандидата наук – 67 % (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок). 

59 преподавателей имеют ученое звание доцента. Они занимают – 62,25 ставок. 

Доля преподавателей, имеющих ученое звание доцента – 32 % от общего количества 

ставок профессорско-преподавательского состава. 

Почетное звание «Заслуженный юрист Российской Федерации» имеет 1 

человек. 

Почетное звание «Заслуженный юрист Кубани» имеют 7 человек. 

В настоящее время Северо-Кавказский филиал насчитывает 27 структурных 

подразделений: 3 факультета, 12 кафедр, 12 учебно-вспомогательных и 

административно-хозяйственных подразделений. В том числе медицинский кабинет 

и столовая, которые были открыты в 2023 году.  

Все заведующие кафедрами - штатные преподаватели, имеющие ученые 

степени и ученые звания. Из них – 4 человека ученую степень доктора наук, 8 человек 

ученую степень кандидата наук, все 12 заведующий кафедрами имеют ученое звание 

доцента. 
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Должности деканов факультетов занимают высококвалифицированные 

штатные преподаватели, с большим опытом работы, имеющие ученые степени 

кандидатов наук, в том числе, 2 из них, имеют ученое звание доцента. 

Таким образом, доля профессорско-преподавательского состава с ученой 

степенью и (или) ученым званием в целом по Филиалу составляет 73,7 % (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок). 

Анализ возрастного состава преподавателей показал, что на момент 

самообследования средний их возраст составляет – 49 лет. Этот возраст является 

одним из самых продуктивных периодов профессиональной деятельности человека. 

Средний возраст преподавателей с ученой степенью кандидата наук – 50 лет. А 

средний возраст преподавателей с ученой степенью доктора наук составляет – 58 лет. 

Численность преподавателей без ученой степени до 30 лет – 3 человека или      

1,4 %. Преподавателей с ученой степенью кандидата наук в возрасте до 35 лет - 11 

человек (8 %). Преподавателей с ученой степенью доктора наук до 40 лет – в Филиале 

нет. 

К образовательной деятельности привлечены преподаватели – внешние 

совместители, имеющие опыт работы в организациях, предприятиях и учреждениях 

по профилю преподаваемых дисциплин. А также, на условиях совместительства в 

учебном процессе принимают участие научно-педагогические работники других 

вузов, имеющие высокую квалификацию.  

27 преподавателей - внешних совместителей, занимающих 13 %, действующие 

руководители и работники профильных организаций, предприятий и учреждений. И 

4 штатных преподавателя являются практиками по внешнему совместительству. 

Всего преподавателей-практиков 31 человек (15 %), которые занимают 10,75 ставок, 

т.е. 6 %). 

35 преподавателей имеют опыт работы в судебной системе, 15 из которых, в 

настоящее время являются штатными работниками, а 20 преподавателей - 

действующие судьи Краснодарского краевого суда, председатели районных и 

городских судов Краснодарского края, мировые судьи, работники аппаратов судов.  

Наличие в составе преподавателей практикующих работников способствует 

подготовке специалистов, ориентированных к потребностям современной 

практической деятельности. 

Также в филиале уделяется большое внимание подготовке научно-

педагогических кадров. 16 выпускников Северо-Кавказского филиала являются 

преподавателями в филиале. Из них 5 преподавателям присвоено ученая степень 

кандидата юридических наук. А также, 11 молодых преподавателей привлечено к 

учебному процессу для преподавания с почасовой оплатой труда.  

Прием педагогических работников производится приказом директора Филиала 

на основании заключенного трудового договора по представлению заведующего 

кафедрой на срок до пяти лет. Заключению трудового договора предшествует избрание 

по конкурсу на замещение должности, в соответствии с требованиями Трудового 

кодекса РФ, Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» и на основании 

Положения «О порядке замещения должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу». 
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Квалификация руководящих и научно-педагогических работников Филиала 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным Единым 

квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и 

служащих, утвержденном Приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития РФ от 11.01.2011 г. № 1н, а также единым должностным инструкциям 

профессорско-преподавательского состава, утвержденным ректором Университета. 

В целях совершенствования и повышения преподавательского мастерства, освоения 

современных методов решения профессиональных задач, получения новых 

компетенций, необходимых для профессиональной деятельности, штатные 

преподаватели Филиала проходят обучение по программам дополнительного 

профессионального образования.  

В соответствии с Положением «Об обучении педагогических работников по 

программам дополнительного профессионального образования» ФГБОУВО «РГУП» 

педагогические работники обязаны повышать свой профессиональный уровень, и 

имеют право на получение дополнительного профессионального образования по 

профилю педагогической деятельности не реже одного раза в три года. 

В Филиале разработан и утвержден ректором Университета сводный перспективный 

план обучения по программам дополнительного профессионального образования 

преподавателей кафедр на 2022 - 2024 г.г. На его основании составляется ежегодный 

план ДПО преподавателей кафедры на каждый учебный год.  

За период с 01 января 2023 года по 31 декабря 2023 года преподаватели Филиала 

прошли повышение квалификации на факультете повышения квалификации и 

переподготовки судей, государственных гражданских служащих судов и Судебного 

департамента Северо-Кавказского филиала Университета по следующим 

программам: 

- «Инновационные методы в образовательном процессе» - 9 человек; 

- «Актуальные вопросы применения российского законодательства» - 52 человека; 

- «Инклюзивное образование» - 15 человека; 

- «Основы информационно-коммуникационных технологий» - 15 человек; 

- «Вопросы обеспечения реализации образовательной программы 40.02.03 Право и 

судебное администрирование» - 25 человек. 

Прошли профессиональную переподготовку по программе «Преподаватель 

высшей школы: реализация образовательных программ в юридическом вузе» - 9 

человек. 

А также, в иных образовательных организациях и учреждениях, 

осуществляющих обучение по программам дополнительного профессионального 

образования прошли повышение квалификации – 2 человека. 

В 2023 году защитил диссертацию и получил ученую степень кандидата 

юридических наук – 1 работник.  

Ученое звание доцента присвоено 3 преподавателям Филиала. 

Ученое звание профессора никому из преподавателей присвоено не было. 

Обучаются в аспирантуре или прикреплены для подготовки диссертации на 

соискание ученой степени кандидата наук 2 штатных преподавателя.  
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Иностранных преподавателей, принятых на стажировку в филиал нет. А также, нет 

преподавателей, направленных на стажировку (для преподавания) и принятых на 

стажировку из других вузов России. 

 

Заключение и выводы: 

Все показатели Филиала соответствуют требованиям Федеральных 

государственных образовательных стандартов, а именно: 

- реализация основных образовательных программ обеспечивается научно-

педагогическими кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее 

профилю преподаваемых дисциплин, и (или) ученую степень или опыт деятельности 

в соответствующей профессиональной сфере и систематически занимающимися 

научной и (или) научно-методической деятельностью. 

- преподавателей, привлекаемых к образовательному процессу из числа 

действующих руководителей и ведущих работников профильных организаций, 

предприятий и учреждений – 15 % (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок – 6 %). 

- 73,7 % преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих учебный процесс имеют ученые степени и (или) ученые звания, из 

них имеющих ученые степени доктора наук и (или) ученые звания профессора –   6,7 

%. 

- доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет – 91 % от общего количества ставок 

ППС Филиала. 

В настоящее время Северо-Кавказский филиал Университета располагает 

достаточным кадровым потенциалом, способным на высоком теоретическом и 

научно-методическом уровне обеспечивать подготовку специалистов по всем 

уровням, направлениям и специальностям. 

Целесообразно продолжать работу по укреплению кафедр преподавателями, 

имеющими ученые степени докторов наук, преподавателями - действующими 

руководителями и работниками профильных организаций, предприятий и 

учреждений для реализации программ высшего образования. А также, увеличить 

количество преподавателей по дисциплинам профессионального цикла, из числа 

действующих работников (или имеющих опыт работы) в организациях, 

соответствующих области профессиональной деятельности для преподавания по 

программам среднего профессионального образования. 

 

3. Научно-исследовательская деятельность 

Научно-исследовательская деятельность кафедр филиала и студентов 

осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования и науки, Уставом Университета, Положением о 

филиале, Положением о порядке выполнения научно-исследовательских работ, 

Положением о нормировании научно-исследовательской работы научных 

работников ФГБОУ ВО «РГУП», Положением об организации научно-

исследовательской работы обучающихся по программам бакалавриата, специалитета 
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и магистратуры, а также с иными локальными нормативными актами, 

регламентирующими научно-исследовательскую деятельность. 

Научно-исследовательская деятельность в филиале осуществлялась в форме 

работы профессорско-преподавательского состава над темами научно-технических 

заданий, утвержденных ректором РГУП; подготовки и издания монографий, научно-

практических пособий, сборников научных трудов, научных статей и учебных 

изданий; организации и проведении научных и научно-практических конференций, 

круглых столов и иных мероприятий; проведения экспертно-аналитической работы; 

организации НИР студентов, работы студентов над студенческими научными 

проектами, подготовки студентами научных докладов и научных статей и т.д.  

Темы научных исследований в филиале были определены в соответствии с 

Основными направлениями научно-исследовательской деятельности Российского 

государственного университета правосудия на 2023-2028 гг. 

В 2023 году в филиале была организована работа 11 кафедр над 15 темами 

научно-технического задания. Кафедра общеобразовательных дисциплин 

осуществляла научно-исследовательскую деятельность вне тем научно-технического 

задания по фундаментальному и прикладному направлениям, соответствующих 

профилю кафедры.  

А) Темы научно-технического задания, утверждённого ректором ФГБОУ 

ВО «РГУП» на 2023 год: 

1. Правовое регулирование управления публичными расходами (прикладная); 

2. Установление судом предмета доказывания по делам, рассматриваемым в 

порядке гражданского и административного судопроизводства (фундаментальная); 

3. Значение разъяснений Верховного Суда Российской Федерации по вопросам 

судебной практики (фундаментальная); 

4. Разработка концепции специального правового регулирования отдельных 

видов обязательств (прикладная); 

5. Особенности развития международного публичного и частного права в 

современных условиях (прикладная); 

6. Правовое регулирование, правосудие и правопорядок: особенности 

функциональных связей в России (фундаментальная); 

7. Теоретико-исторические основания правосознания и правового менталитета 

граждан России (фундаментальная); 

8. Рациональные основания права и правовой культуры (фундаментальная);  

9. Теоретико-прикладные проблемы формирования единого информационного 

пространства РФ в эпоху цифровизации (прикладная); 

10. Социум в цифровом мире: здоровье и безопасность (прикладная); 

11. Социальная обусловленность уголовного закона и развитие судебной 

практики (фундаментальная);  

12. Уголовно-процессуальное регулирование судопроизводства на 

современном этапе развития: проблемы, пути совершенствования (прикладная); 

13. Актуальные проблемы правовой регламентации деятельности субъектов 

уголовного процесса в условиях современной реальности (прикладная); 
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14. Проблемы экономической оценки фактического воздействия нормативных 

правовых актов в административной, финансовой и социально-экономической 

сферах Российской Федерации (прикладная); 

15. Язык и право в информационном пространстве (фундаментальная). 

Б) Темы научно-исследовательской работы вне научно-технического 

задания.  

На кафедре общеобразовательных дисциплин профессорско-

преподавательским составом велась работа над фундаментальной темой 

«Современные подходы к процессу преподавания общеобразовательных дисциплин 

в юридических учебных заведениях СПО» и прикладной темой «Приоритетные 

тенденции прикладных аспектов преподавания общеобразовательных дисциплин в 

юридических учебных заведениях СПО». 

Результаты научно-исследовательской работы профессорско-

преподавательского состава над темами научно-технического задания, а также над 

инициативными темами в 2023 году нашли отражение в 10 монографиях, 10 учебных 

изданиях (в числе которых учебник и учебные пособия), в публикации 169 статей в 

периодических изданиях и 84 статей в сборниках научных трудов. 

В 2023 году профессорско-преподавательский состав продолжил работу над 

созданием объектов интеллектуальной собственности. За отчетный период 

профессорско-преподавательским составом кафедр были получены 14 Свидетельств 

о регистрации объектов интеллектуальной собственности в форме  Баз данных: 

1. База данных «Актуальные проблемы финансового права. Учебно-методические 

материалы», автор Бочкарева Е.А. Свидетельство о государственной регистрации № 

2023620742 от 01.03.2023 г. 

2. База данных «Обязательственное право Российской Федерации», автор 

Крыцула А.А., Овдиенко Е.Б., Устин Д.В., Терентьев И.И. Свидетельство о 

регистрации базы данных  № 2023620769 от 02.03.2023 г. 

3. База данных «Теория права. Практикум», вторы Ковалева В.В., Вовк Я.С. 

Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 2023620768  от 

02.03.2023 г. 

4. База данных «Сценарии электронного обучения», авторы Бурняшов Б.А., 

Бегларян М.Е., Лузин А.И., Мелоян В.Г. Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 2023620442 от 21.04.2023 г. 

5. База данных «Правосознания и правовая культура», автор Гусарова М.А.              

Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 2023621680 от 

24.05.2023 г. 

6. База Данных «Пенсионная система Российской Федерации. Автор Карданова 

И.В. Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 2023621857 от 

07.06.2023 г. 

7. База данных «Научно-практический справочник «Обзор решений КС РФ по 

вопросам налогообложения за 2021 год» с комментариями, авторы Волкова В.В., 

Васильева Е.Г., Цинделиани И.А. Свидетельство о государственной регистрации базы 

данных 2023621858 от 07.06.2023 г. 

8. База данных «Основы уголовного права», авторы Генрих Н.В., Бушков Д.В., 

Капица В.С. Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 
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2023623317 от 03.10.2023 г. 

9. База данных «Тесты по математике с теоретическим материалом», автор                

Жарова Н.Р. Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 

2023623315 от 03.10.2023 г. 

10. База данных «Местное самоуправление: история и современность», авторы 

Радаева С.В., Карданова И.В., Матюшева Т.Н. Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 2023623314 от 03.10.2023 г. 

11. База данных «Судопроизводство по административным делам в суде первой 

инстанции», автор Коршакова К.В. Свидетельство о государственной регистрации 

базы данных № 2023623316 от 03.10.2023 г. 

12. База данных «Участие прокурора в уголовном судопроизводстве», авторы 

Гаевой А. И., Кольчурин А.Г., Арутюнова М.Ю. Свидетельство о 

государственной регистрации базы данных № 2023623390 от 10.10.2023 г. 

13. База данных «Духовная жизнь общества», авторы Кулагина Н.П., Евдошенко 

О.В. Свидетельство о регистрации базы данных № 2023623391 от 10.10.2023 г. 

14. База данных «Современные налоговый контроль в Российской Федерации: 

наука, право, практика», автор Фарикова ЕА. Свидетельство о государственной 

регистрации базы данных № 2023623630 от 25.10.2023 г. 

Значительное место в научно-исследовательской работе профессорско-

преподавательского состава филиала в 2023 году занимала также экспертно-

аналитическая работа в форме экспертных заключений, научных консультаций и т.д.  

Профессорско-преподавательский состав кафедр филиал принимал в 2023 году 

активное участие в апробации результатов научно-исследовательской деятельности в 

мероприятиях, организуемых кафедрами филиала и сторонними вузами. 

Все кафедры филиала в 2023 году активно организовывали научно-

исследовательскую работу студентов (НИРС) в форме руководства Студенческими 

научными проектами, студенческими научными кружками, научного руководства 

подготовкой студенческих научных докладов и научных статей, подготовкой 

студентов к участию в конкурсных научных мероприятиях различного уровня и т.д.  

В филиале были созданы все необходимые условия для эффективного 

функционирования в 2023 году Студенческого научного общества.  

Свой вклад в научно-исследовательскую работу филиала внесли также старшие 

научные сотрудники, которые способствовали развитию творческих и 

исследовательских навыков обучающихся. За отчетный период старшие научные 

сотрудники выступили с докладами перед студентами в ходе пленарных заседаний на 

Всероссийских студенческих научных конференциях, которые проводились в 

филиале, провели научно-исследовательские семинары с магистрантами, руководили 

научно-исследовательской работой студентов, подготовили научные статьи.  

Подготовка и опубликование научных и учебных работ 

 Итоги научно-исследовательской работы профессорско-преподавательского 

состава в 2023 году нашли отражение в 10 монографиях и 10 учебных изданиях. 

  Монографии: 

1. Источники и формы права в современной финансово-правовой науке / 

Коллектив авторов: Пешкова Х.В. (ред.), Мирошник С.В., Запольский 
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С.В., Бочкарева Е.А. и др. - М.: Издательский Дом «Инфра-М», 2023.- 

380 с.   

2. Институты бюджетного и налогового права в условиях развития 

цифровой экономики /Коллектив авторов: Цинделиани И.А. (ред.), 

Селюков А.Д., Васильева Е.Г. и др. -  М.: Проспект, 2023. – 464 с. 

3. Инновационное развитие науки: фундаментальные и прикладные 

проблемы/ Коллектив авторов: Адильбекова Б.А., Артемьева Л.А., 

Байкин Ю.Л., Васильева Е.Г. и др. - Петрозаводск: МЦНП «Новая 

Наука», 2023. – 529 с.  

4. Принципы финансового права / Коллектив авторов: Цинделиани И.А. 

(ред.), Вершило Т.А., Васильева Е.Г. и др. -  М.: Проспект, 2023. – 560 с.  

5. Развитие науки и технологий в эпоху глобальной трансформации 

/Коллектив авторов: Абдуллаев Б.А., Абдурахмонов П.К., Волкова В.В., 

Примак Я.С. и др. - Петрозаводск: МЦНП «Новая Наука», 2023. – 523 с. 

6. Право в культурном измерении: новые векторы развития / Коллектив 

авторов: Синюков В. Н. (ред.), Егорова М. А., Гусарова М.А. и др. - М: 

Проспект, 2023.- 360 с. 

7. Образовательное и правовое пространство цифрового мира: 

современность, перспективы и безопасность /Коллектив авторов: 

Гараева Г.Ф., Бегларян М.Е., Ковалева В.В., Дудченко Ю.Л. и др. -

Майкоп: «Магарин», 2023.- 148 с. 

8. Освобождение от уголовной ответственности: теория, закон и практика 

/Коллектив авторов: Ю.Е. Пудовочкин (ред.), Андрианов В. К., Генрих 

Н. В. и др. - М.: "Юрлитинформ", 2023. – 526 с. 

9. Федоренко С.А. Преступность в Южном федеральном округе. - М.: 

Илекса, 2023. – 120 с.  

10. Алимамедов Э.Н., Во Ким Зунг, Гаевой А.И.  Обеспечение следователем 

прав и законных интересов юридических лиц, потерпевших от 

преступлений, в досудебном производстве Российской Федерации и 

Социалистической Республике Вьетнам.-М.: Юрлитинформ, 2023. – 160 

с. 

 

Учебные пособия: 

1. Тушканов И.В. История государства и права зарубежных стран. Рабочая 

тетрадь. -  М.: Издательство РГУП, 2023. – 146 стр. 

2. Чабан Е.А., Соловьева С.В. Конституционные принципы российского 

административного процесса.  Учебное пособие. – М.: National Research. - 

2023. – 148 с.  

3. Соловьева С.В. Правовые основы и методика ревизионной деятельности. – 

Краснодар: Эпомен, 2023. – 170 с. 

4. Чабан Е.А., Кулишенко Е.А. Проблемы пределов административного 

усмотрения органов исполнительной власти при принятии управленческих 

решений. – Москва: National Research, 2023. – 188 с. 

5. Гигинейшвили М.Т. Международное уголовное право: рабочая тетрадь. - 

Краснодар: Издательский Дом – Юг. - 2023. -118 с.  
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6. Гигинейшвили М.Т. Международное право: практикум: учебно-

методическое пособие по дисциплине «Международное право» для 

студентов, обучающихся по программам бакалавриата и специалитета всех 

форм обучения. – Краснодар: Издательский Дом-Ю. -, 2023.- 84 с. 

7. Бурняшов Б.А. Офисные пакеты «Мой Офис», «Р7-Офис». Практикум: 

учебное пособие для вузов. - Санкт-Петербург:.- Лань. 2023. - 136 с. 

8. Бурняшов Б.А. Офисные пакеты «МойОфис», «Р7-Офис». Практикум: 

учебное пособие для СПО .Санкт-Петербург: Лань, 2023.- 136 с. 

9.  Генрих Н.В., Бушков Д.В., Капица В.С., Капица Т.А. Российское 

уголовное право. Общая часть. Практикум. – Краснодар : Издательский 

Дом – Юг, 2023 – 120 с. 

10.  Генрих Н.В., Бушков Д.В., Капица В.С., Капица Т.А. Российское 

уголовное право. Особенная часть. Практикум. – Краснодар : Издательский 

Дом – Юг, 2023 – 120 с. 

 

 

Сборники научных статей, опубликованные в 2023 году по материалам 

конференций, организованных в филиале: 

1. Актуальные проблемы административного и финансового права: сборник 

статей. Выпуск 4. / Отв. ред. Бочкарева Е.А., Волкова В.В., Соловьева С.В., 

Кожушко С.В. - Краснодар: ООО «Экоинвест», 2023. 

2. Актуальные проблемы теории права. Сборник статей / Отв. ред. Г.Ф. Гараева, 

В.В. Ковалева. – Краснодар: Издательский Дом – Юг, 2023 

3. Развитие и применение международного права и международного частного 

права: материалы VIII Всероссийской научно-практической конференции (31 

марта 2022 г.). Сборник статей / Отв. ред. Е.Л. Симатова; СКФ ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия». – Краснодар: 

Издательский Дом – Юг, 2023. – 92 с. 

4. Теоретические и практические проблемы современного уголовного 

судопроизводства и криминалистики в Российской Федерации: материалы 

Всероссийской научно-практической конференции (12 октября 2022 г.). 

Сборник статей / Отв. ред. Т.Г. Бородинова; СКФ ФГБОУВО «Российский 

государственный университет правосудия». – Краснодар: Издательский Дом – 

Юг, 2023. – 92 с. 

5. Современные направления, проблемы и перспективы развития юридической 

лингвистики в социокультурном пространстве. Сборник статей / Отв. ред. Н.В. 

Землякова; СКФ ФГБОУВО «Российский государственный университет 

правосудия». – Краснодар: Издательский Дом – Юг, 2023. – 96 с. 

 

Студенческие сборники научных трудов, опубликованные в 2023 году по 

материалам конференций, организованных в филиале 

1. Правовые проблемы юридической ответственности органов публичной 

власти и их должностных лиц: Сборник статей по материалам студенческой 

Всероссийской научно-практической конференции, Краснодар, 22 октября 2022 года 
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/ Отв. редакторы: Е.А. Бочкарева, С.В. Соловьева. – Краснодар: Общество с 

ограниченной ответственностью «Эпомен», 2023. – 108 с.  

2. Актуальные проблемы юридической ответственности: материалы 

Всероссийской научно-практической конференции для магистрантов (05 февраля 

2022 г.). Сборник статей / Отв. ред. В.В. Ковалева, Г.Ф. Гараева; СКФ ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия». – Краснодар: Издательский 

Дом – Юг, 2023. – 130 с. 
 

Публикация научных статей 

 В 2023 году профессорско-преподавательский состав филиала подготовил и 

опубликовал 253 статьи, в том числе 169 статей в периодических изданиях и 84 статьи 

в сборниках научных трудов. 

 

Организационно-научная работа 

В 2023 году в филиале для профессорско-преподавательского состава было 

организовано 21 научное мероприятие, в числе которых 1- международная 

конференция, 7 - всероссийских конференций, 10 круглых столов (3 - всероссийских, 

3-региональных, 2-межвузовских, 2 – внутривузовских), 3 научных семинара: 

Конференции: 

Международного уровня: 

1. VII Международная научно-практическая конференция «Теоретические и 

прикладные аспекты формирования информационного, образовательного и 

правового пространства в современном мире», 21 декабря 2023 г. 

Всероссийского уровня: 

1. Всероссийская научно-практическая конференция «Вопросы реализации прав и 

свобод человека и гражданина в судебной практике Верховного Суда Российской 

Федерации», посвященной 100-летию Верховного Суда Российской Федерации, 7 

февраля 2023 г. 

2. IX Всероссийская научно-практическая конференция с иностранным участием 

«Влияние санкционной политики на развитие и применение международного права и 

международного частного права», 10 марта 2023 г. 

3. Всероссийская научно-практическая конференция, посвященная 25-летию 

Российского государственного университета правосудия «Государственная служба в 

Российской Федерации: актуальные проблемы теории, правового регулирования и 

правоприменения», 27 апреля 2023 г. 

4. Всероссийская научно-практическая конференция «Противодействие 

преступности: уголовно-правовые, криминологические и уголовно-исполнительные 

аспекты», 27 апреля 2023 г. 

5. VIII Всероссийская научно-практическая конференция «Современные 

проблемы теории и практики борьбы с преступностью», 19 мая 2023 г. 

6. Всероссийская научно-практическая конференция «Договорное и 

обязательственное право в свете судебной практики», 24 мая 2023 г. 

7. Всероссийская научно-практическая online конференция «Современная 

языковая ситуация: язык и право в информационном пространстве», 31 мая 2023 г. 
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Круглые столы: 

Всероссийский уровень: 

1. Всероссийский научно-практический круглый стол для профессорско-

преподавательского состава «Правовое наследие Г.Ф. Шершеневича в контексте 

вызовов XXI века», со дня рождения Г.Ф. Шершеневича, 16 февраля 2023 г. 

2. Всероссийский круглый стол  «Актуальные проблемы оценки экономического 

воздействия нормативных правовых актов в административной, финансовой и 

социально-экономической сферах Российской Федерации», 20 апреля 2023 г. 

3. Всероссийский круглый стол  «Актуальные вопросы методического и научного 

обеспечения образовательного процесса подготовки специалистов среднего звена в 

юридическом учебном заведении», посвященный Году педагога и наставника, 27 

апреля 2023 г. 

Региональный уровень: 

1. Региональный круглый стол «Значение Судебного департамента в обеспечении 

деятельности судов Российской Федерации», посвященный 25 – летию Судебного 

департамента Верховного Суда Российской Федерации, 1 марта 2023 г. 

2. Межвузовский научно-практический круглый стол, посвященный 100-летию 

Верховного Суда РФ «Судебное правоприменение в сфере публичного контроля: 

история и современность», 17 февраля 2023 г. 

3. Внутривузовский круглый стол для профессорско-преподавательского состава 

с участием судей «Стабильность и динамизм судебной практики: уголовный закон и 

значение судебного толкования», 20 апреля 2023 г. 

4. Региональный научно-практический круглый стол «Актуальные вопросы 

уголовно-процессуального права», 18 мая 2023 г. 

5. Региональный научно-практический круглый стол «Роль прокуратуры РФ в 

защите прав граждан в уголовном судопроизводстве», 25 мая 2023 г. 

Межвузовский и внутривузовский уровни 

1. Внутривузовский круглый стол для преподавателей «Особенности 

доказательств и доказывания по делам, рассматриваемым в порядке 

гражданского и административного судопроизводства, а также 

судопроизводства по экономическим спорам», 9 ноября 2023 г. 

2. Межвузовский научно-практический круглый стол «Правовое регулирование 

управления публичными расходами», 17 ноября 2023 г. 

Научные семинары: 

1. Научный семинар для профессорско-преподавательского состава «Проблемы 

типологизации правовой культуры», 20 февраля 2023 г. 

2. Научный семинар для профессорско-преподавательского состава «Правовое 

регулирование в условиях цифровизации», 29 марта 2023 г. 

3. Научный семинар для профессорско-преподавательского состава 

«Особенности правового воспитания в современной России», 17 апреля 2023 г. 
 

Экспертно-аналитическая работа 

Профессорско-преподавательский состав филиала в отчётном периоде принимал 

участие в выполнении следующих экспертно-аналитических работ:  
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1) Участие в качестве эксперта Экспертного совета Коллегии посредников 

Торгово-промышленной палаты Краснодарского края (Бочкарева Е.А.) 

2) Участие в качестве эксперта публичных слушаний и общественных 

обсуждений по проекту бюджета Краснодарского края и годовому отчету (Бочкарева 

Е.А.) 

3) Участие в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, 

связанным с государственной гражданской службой, в составе конкурсной и 

аттестационных комиссий ИФНС России № 2 по г. Краснодару УФНС Россий по 

Краснодарскому краю (Васильева Е.Г.) 

4) Участие в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, 

связанным с государственной гражданской службой, в составе конкурсной и 

аттестационных комиссий Департамента по надзору в строительной сфере 

Краснодарского края (Васильева Е.Г.) 

5) Участие в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, 

связанным с государственной гражданской службой, в составе конкурсной и 

аттестационных комиссий ИФНС России № 3 по г. Краснодару УФНС России по 

Краснодарскому краю (Васильева Е.Г.) 

6) Участие в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, 

связанным с государственной гражданской службой, в составе конкурсной и 

аттестационных комиссий Кубанского бассейнового водного управления (Васильева 

Е.Г.) 

7) Участие в качестве независимого эксперта - специалиста по вопросам, 

связанным с государственной гражданской службой, в составе конкурсной и 

аттестационных комиссий Первомайского районного суда г. Краснодара (Васильева 

Е.Г.) 

8) Участие в качестве эксперта-специалиста по вопросам, связанным с 

государственной гражданской службой, в составе конкурсной и аттестационных 

комиссий ИФНС России № 2 по г. Краснодару УФНС Россий по Краснодарскому 

краю (Волкова В.В.) 

9) Участие в качестве эксперта-специалиста по вопросам, связанным с 

государственной гражданской службой, в составе конкурсной и аттестационных 

комиссий Управления по надзору в области долевого строительства Краснодарского 

края (Волкова В.В.) 

10) Участие в качестве эксперта-специалиста по вопросам, связанным с 

государственной гражданской службой, в составе конкурсной и аттестационных 

комиссий Департамента финансово-бюджетного надзора Краснодарского края 

(Волкова В.В.) 

11) Участие в качестве независимого эксперта по вопросам, связанным с 

государственной гражданской службой, в составе конкурсной и аттестационной 

комиссий Четвертого кассационного суда общей юрисдикции (Соловьева С.В.) 

12) Участие в качестве эксперта Общественной палаты МО г. Краснодар по 

вопросам я по вопросам защиты прав и интересов инвалидов, ветеранов, развития 

доступной среды, волонтерства и благотворительности (Таран О.А.) 
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13) Участие в качестве члена общественного Совета ГУФССП по Краснодарскому 

краю; члена конкурсной комиссии ГУФССП по Краснодарскому краю по реестру 

Минтруда РФ (Головинов В.А.) 

14) Экспертно-консультативная деятельность в экспертно-консультативного 

совете при комитете Законодательного Собрания Краснодарского края по вопросам 

имущественных и земельных отношений (Коршакова К.В.) 

15) Экспертная работа в заседаниях экспертно-консультативного совета при 

Комитете Законодательного Собрания Краснодарского края по вопросам законности, 

правопорядка и правовой защиты граждан (Генрих Н.В.) 

 

Научно-исследовательская работа студентов 

В 2023 году в филиале под руководством опытных преподавателей была 

организована работа студенческих научно-исследовательских коллективов над 

темами студенческих научных проектов (в дальнейшем – СНП), посвященных 

актуальным научным проблемам. Всего в филиале в 2023 году велась работа над 12 

проектами в 1-ом полугодии и над 11 проектами в 2-ом полугодии по следующей 

проблематике: 

1-ое полугодие 2023 г.: 

1. Модернизация правосубъектности публичных органов (2022/2023уч.г.) 

2. Актуальные проблемы рассмотрения споров по гражданским, 

административным делам и экономическим спорам (2022/2023уч.г.) 

3. Проблемы реализации Конституционных прав человека в области 

правосудия (2022/2023уч.г.) 

4. Актуальные проблемы обязательственного права (2022/2023уч.г.) 

5. Особенности развития международного публичного и частного права в 

современных условиях (2022/2023уч.г.) 

6. Военные преступления против человечества и военные трибуналы в 

истории XX века (2022/2023уч.г.) 

7. Правовое регулирование в России: проблемы и тенденции 

(2022/2023уч.г.) 

8. Проблемы формирования правового пространства в информационной 

сфере (2022/2023уч.г.) 

9. Освобождение от уголовной ответственности и наказания: 

законодательные и правоприменительные проблемы (2022/2023уч.г.) 

10. Современные средства защиты прав личности в уголовном 

судопроизводстве (2022/2023уч.г.) 

11. Повышение экономической эффективности интеллектуального капитала 

в обеспечении инновационного развития России (2022/2023уч.г.) 

12. Юридическая лингвистика в теории и практике современного 

языкознания (2022/2023уч.г.) 

2-ое полугодие 2023 г.: 

1. Модернизация правосубъектности публичных органов (2023/2024уч.г.) 

2. Актуальные проблемы рассмотрения споров по гражданским, 

административным делам и экономическим спорам (2023/2024уч.г.) 
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3. Актуальные проблемы реализации личных прав и свобод в Российской 

Федерации (2023/2024уч.г.) 

4. Актуальные проблемы частного права (2023/2024уч.г.) 

5. Международно-правовое сотрудничество в сфере информационных 

технологий (2023/2024уч.г.) 

6. Визуализация художественных образов в изучении курса «Мировая 

художественная культура (2023/2024уч.г.) 

7. Правовое и индивидуальное регулирование в России: проблемы и 

тенденции (2023/2024уч.г.) 

8. Проблемы формирования правового пространства в информационной 

сфере: образование, право, технологии (2023/2024уч.г.) 

9. Актуальные проблемы уголовной ответственности несовершеннолетних 

(2023/2024уч.г.) 

10. Теория и практика применения уголовно-процессуального закона 

(2023/2024уч.г.) 

11. Повышение экономической эффективности интеллектуального капитала 

в обеспечении инновационного развития России (2023/2024уч.г.) 

В результате работы над студенческими научными проектами в научно-

исследовательскую работу были вовлечены 83 студента, из них 13 человек - 

студенты факультета непрерывного образования, 46 человек – студенты 

бакалавриата, 19 человек - студенты специалитета, 5 человек – студенты 

магистратуры. Итогами работы над темами СНП стали публикации научных работ 

в журналах ВАК (7 статей); в изданиях, входящих в РИНЦ (34 статьи); иных 

изданиях (27 статей). В рамках тем СНП студенты приняли участие в 57 научно-

практических мероприятиях и заняли 23 призовых места (из них 9 человек – 1 

место, 10 человек – 2 место, 4 человека - 3 место) на научно-практических 

мероприятиях. 

В 2023 году для студентов было проведено 36 мероприятий, в числе которых 

9 конференций (из них 1 – международная, 7 всероссийских, 1 региональная), 6 

круглых столов, 9 научно-практических и научных семинаров, 8 мастер-классов, 1 

научный турнир, 2 внутривузовских конкурса, 1 публичная лекция: 

Конференции: 

Международный уровень: 

1. Международная студенческая научно-практическая конференция 

«Гражданское право и его роль в формировании гражданского общества», 26 

апреля 2023 г. 

Всероссийский уровень: 

1. Всероссийская научно-практическая конференция для магистрантов 

«Актуальные проблемы правоприменения», посвященная 100-летию Верховного 

Суда Российской Федерации, 4 февраля 2023 г. 

2. Всероссийская студенческая научная конференция, посвященная 100-

летию Верховного Суда Российской Федерации в онлайн формате «Роль 

Верховного Суда Российской Федерации в совершенствовании российской 

правовой системы: история и современность», 23 марта 2023 г. 
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3. Всероссийская научно-практическая конференция для студентов 

«Правовое наследие Г.Ф. Шершеневича», посвященная 160-летию со дня рождения 

Г.Ф Шершеневича, 30 марта 2023 г. 

4. III Всероссийская научно-практическая конференция для магистрантов 

«Актуальные проблемы правового регулирования и разрешения споров в 

международном гражданском обороте», 27 апреля 2023 г. 

5. Всероссийская заочная научно-практическая конференция для 

магистрантов «Противодействие преступности: уголовно-правовые, 

криминологические и уголовно-исполнительные аспекты», 27 апреля 2023 г. 

6. Всероссийская научно-практическая конференция «Договорное и 

обязательственное право в свете судебной практики», 24 мая 2023 г. 

7. XII Всероссийская студенческая научно-практическая конференция с 

международным участием «Информационное общество и право», 13 декабря 2023 

г. 

Региональный уровень: 

1. I Региональная научно-практическая конференция для обучающихся по 

программам среднего профессионального образования «Молодой ученый. На пути 

к юридическим вершинам», 30 октября 2023 г. 

Мастер-классы: 

1.Внутривузовский мастер-класс для студентов ФНО, бакалавриата, 

специалитета «Виды и особенности проведения экспертиз», 16 января 2023 г. 

2. Внутривузовский мастер-класс для студентов ФНО, бакалавриата, 

специалитета «Правоохранительные органы: профессиональный отбор на службу 

сотрудников полиции, психологическое сопровождение сотрудников 

правоохранительных органов. Проведение исследования на полиграфе», 19 января 

2023 г. 

3. Мастер-класс по повышению финансовой грамотности (мероприятие по 

плану проведения в Краснодарском крае Десятилетия науки и технологий в 2022-

2031 г.). Виртуальное путешествие в страну налогов, 31 марта 2023 г. 

4. Мастер-класс по повышению финансовой грамотности (мероприятие по 

плану проведения в Краснодарском крае Десятилетия науки и технологий в 2022-

2031 г.). Виртуальное путешествие в страну налогов, 12 апреля 2023 г. 

5. Мастер-класс «По написанию научных статей» в рамках проводимого 

Года педагога и наставника, 11 мая 2023 г. 

6. Внутривузовский мастер-класс в рамках проводимого Года педагога и 

наставника «Методология преподавания юридических дисциплин международно-

правового профиля в высших учебных заведениях», 12 октября 2023 г. 

7. Внутривузовский мастер-класс в рамках Всероссийского фестиваля 

«NAUKA 0+» и Регионального фестиваля «NAUKA 0+ Кубань» «Подготовка 

научных работ и этика научного труда», 25 октября 2023 г.;  

8. Внутривузовский мастер класс для студентов ФНО, бакалавриата, 

специалитета «Реализация принципа состязательности при рассмотрении 

уголовных дел в суде первой инстанции», 8 ноября 2023 г. 

 

Научные и научно-практические семинары: 
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1. Внутривузовский научный семинар «Независимая антикоррупционная 

экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов», 23 января 2023 г. 

2. Внтуривузовский научный семинар, посвященный Дню российской 

науки «Особенности оформления библиографических записей для различных 

групп источников при написании научных работ», 10 февраля 2023 г. 

3. Внтуривузовский научный семинар «Актуальные проблемы налогового 

права», 13 марта 2023г. 

4. Внутривузовский научно-практический семинар для студентов 

специалитета «Участие в научной конференции в Университете МВД», 4 апреля 

2023 г. 

5. Внутривузовский научно-практический семинар для студентов 

специалитета «Посещение ГБУЗ «Бюро Судебно-медицинской экспертизы»», 18 

апреля 2023 г. 

6. Научно-практический семинар «СПС «ГАРАНТ» как необходимый 

инструмент в работе юриста», 28 апреля 2023 г. 

7. Внутривузовский выездной семинар для студентов магистратуры 

«Актуальные вопросы процессуального порядка судебного разбирательства», 11 

мая 2023 г. 

8. Внутривузовский научно-практический семинар «Результаты и 

перспективы научно-исследовательской работы студентов, осуществляемой под 

руководством профессорско-преподавательского состава кафедры 

административного и финансового права», 20 октября 2023 г. 

9. Внутривузовский научно-практический семинар для студентов 

бакалавриата и специалитета с участием практических работников «Актуальные 

вопросы уголовного судопроизводства», 8 ноября 2023 г. 

Круглые столы: 

1. Внутривузовский круглый стол для студентов бакалавриата и 

магистратуры «Российская наука уголовного процесса: генезис и перспективы 

дальнейшего развития», 16 марта 2023 г. 

2. Круглый стол для магистрантов «Актуальные вопросы уголовного 

судопроизводства», 30 марта 2023 г. 

3. Внутривузовский круглый стол, посвященный «240-летию принятия 

Крыма, Тамани и Кубани в состав Российской империи в 1783 году», 13 апреля 

2023 г. 

4. Внутривузовский круглый стол для студентов специалитета 

«Современные проблемы доступа к правосудию в Российской Федерации», 15 мая 

2023 г. 

5. Внутривузовский круглый стол для студентов специалитета и 

магистратуры «Актуальные вопросы уголовно-процессуального права», 17 октября 

2023 г. 

6. Внутривузовский круглый стол для магистрантов «Современные 

проблемы гражданского и административного судопроизводства», 18 ноября 2023 г. 

Публичная лекция 
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1. Публичная лекция «Цифровая история XXI века», посвященная 10-летию 

науки и технологий, 16 января 2023 г. 

Конкурсы: 

1. Конкурс для студентов «Что? Где? Когда?» (по материалам историко-

правового наследия), 16 марта 2023 г. 

2. Конкурс для студентов «Что? Где? Когда?» (по материалам дисциплин 

кафедры: Этика, Информатика, История, Физическая культура и спорт), 6 марта 2023 

г. 

Научный турнир: 

1. XI студенческий Ежегодный турнир по уголовному праву, 28 апреля 

2023 г. 

 

Студенческие научные кружки: 

За отчётный период в филиале активно работали студенческие научные кружки: 

1. База данных (Бочкарева Е.А., зав. кафедрой д.ю.н., доцент, Кожушко С.В., 

к.ю.н., доцент кафедры); 

2. Документовед (Лепешкин Е.Б., старший преподаватель кафедр); 

3. Финансовый грамотей (Бочкарева Е.А., зав. кафедрой д.ю.н., доцент, Фарикова 

Е.А., доцент кафедры); 

4. PROCESSUS CIVILIS (Казарина Т.Н. к.ю.н., доцент, Айбатулина А.К. к.ю.н., 

старший преподаватель); 

5. Юридические технологии в профессиональной деятельности юриста (Радаева 

С.В. к.ю.н., доцент кафедры); 

6. Правовед» в системе трудового права и права социального обеспечения 

(Карданова И.В. старший преподаватель кафедры); 

7. Кружок по международному публичному праву (Бахновский А.В., доцент 

кафедры, к.ю.н.); 

8. Информатика ООД (Перов А.Г., к.тех.н, доцент кафедры); 

9. Обществознание (Н.П. Кулагина, старший преподаватель кафедры); 

10. Мировая литература (Русая Т.Г., преподаватель кафедры, Сошко А.Б., 

преподаватель кафедры); 

11. Этика и этикет (Духовная А.О., преподаватель кафедры); 

12. Теоретик права (Ковалева В.В. зав. кафедрой к.ю.н., доцент); 

13. Историк права (Микуленок Ю.А., доцент кафедры, к.и.н.); 

14. Закон и право (Волик К.Б., старший преподаватель кафедры); 

15. Информационные технологии (IT) (Бурняшов Б.А. доцент кафедры, к.пед.н., 

доцент); 

16. Религия, история, философия (РИФ) (Рагер Ю.Б. к.истор.н., доцент кафедры); 

17. Специалисты уголовного права (Клюев А.А., доцент кафедры, к.ю.н., доцент); 

18. Фемида (Ругина О.А. доцент кафедры, к.ю.н., доцент); 

19. Юный криминалист (Тарасов А.В., доцент кафедры); 

20. Юный процессуалист (Овчинникова Е.А., ст. преподаватель); 

21.  Знатоки правоохранительных органов (Пшава В.В., доцент кафедры). 

В 2023 году за высокие достижения в научной деятельности студенты 

филиала удостоились следующих стипендий: 
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Примак Яна, 5 курс специалитета - именная стипендий им. В.Ф. Яковлева;  

Примак Яна, 5 курс специалитета - именная стипендия им. Н.Г. Салищевой; 

Гайдаенко Никита, 4 курс бакалавриата - стипендия Краснодарского края для 

талантливой молодежи, получающей профессиональное образование. 

 

Студенты филиала принимали участие в сторонних научных и научно-

практических мероприятиях, занимали призовые места, в том числе: 

Свистич Е., 4 курс, гр.402 3/21 ОФО в Международном конкурсе эссе для 

студентов и учащихся «Цифровые права человека: юридические аспекты в эпоху 

интернета», (20 октября 2023 г.,Нижний Новгород), Диплом I степени. 

Хоконова З., 3 курс 5/20 ОФО СПД, в Международном научно-

исследовательском конкурсе «Stars of science and education», «Дискриминация 

женщин в трудовых правоотношений», (25 апреля 2023 г., Москва), 1 место в секции 

«Юридические науки».  

Жирова Мария, 4 курс, в конкурсе на лучшую студенческую научную работы 

ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации «Гражданское и 

административное судопроизводство» (март 2023 г., Москва), 1 место. 

Бударин А., 4 курс, в Международном научно-исследовательском конкурсе 

НАУЧНЫЙ ДЕБЮТ 2023, в номинации «Юридические науки» (30 марта 2023 г., 

Петрозаводск), диплом I степени.  

Гайдаенко Н., в XII Международной научно-практической конференции, (7 

апреля 2023 г., Уфа), диплом 1 степени. 

Елкина Д., Слюсарева А. 2 курс ФНО, II Всероссийский научно-

исследовательский конкурс «Молодые ученые — гордость страны», (10 мая 2023 г., 

г. Пенза), I место. 

Боджоков П., Примак Я., в Международном научно-исследовательском 

конкурсе «Научный импульс – 2023», (16 января 2023 г., Петрозаводск), 1 место. 

Нейжпапа Д., 4 курс, в Международном научно-исследовательском конкурсе 

НАУЧНЫЙ ДЕБЮТ 2023, состоявшийся, (30 марта 2023 г., Петрозаводск), диплом 

победителя I степени. 

Лучкова М., во Всероссийской студенческой конференции «Наука и практика -

2023», (Краснодар), диплом 1 степени. 

Лысенко В., 3 курс ФНО, в Международном конкурсе презентаций для 

студентов и учащихся образовательных учреждений по направлению «Юридические 

науки». НОО «Профессиональная наука» (20 октября 2022 г., Нижний Новгород), 2 

место. 

Гриценко В., в XXII Ежегодной международной студенческой научно-

практической конференции «Правоотношения: проблемы теории и практики», (30-31 

марта 2023 г., Москва), 2 место. 

Щеблыкина Ю., в XXXVII Международном конкурсе научно-

исследовательских работ «Научный потенциал - 2023», (Москва), диплом 2 степени. 

Марутян К.,4 курс, в XII Международном конкурсе научно-исследовательских 

работ «Фундаментальные и прикладные аспекты развития современной науки» (27 

марта 2023 г., Уфа), диплом победителя II степени.  
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Калюжная О.,4 курс, в XII Всероссийском конкурсе научно-исследовательских 

работ «Инновации в науке и практике» (3 апреля 2023 г., Уфа), диплом победителя II 

степени.  

Примак Яна Сергеевна,4 курс, в конкурсе на лучшую студенческую научную 

работы ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации 

«Административное право», (март, 2023 г., Москва), 2 место. 

Калюжная О., 4 курс в XII Всероссийском конкурсе научно-исследовательских 

работ «Инновации в науке и практике», «Лучшая научная статья» (3 апреля 2023 г., 

Уфа), Диплом победителя II степени. 

Ларина А., 5 курс, в конкурсе на лучшую студенческую научную работы 

ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации «Финансовое право», 

(март 2023, Москва), 2 место. 

Галдина Э., 2 курс, в Международном научно-исследовательском конкурсе 

«НАУЧНЫЙ ИМПУЛЬС – 2023» (16 января 2023 г., Петрозаводск: МЦНП «Новая 

наука»), диплом II степени. 

Примак Я.,5 курс, в XII Всероссийском конкурсе курсовых работ и проектов (2 

октября 2023г., Саратов), диплом 2 степени. 

Стадник К., 2 курс ФНО, Погосян Э.,2 курс, в Межрегиональном конкурсе 

презентаций по финансовому праву (26 октября 2023 г., Ростов-на-Дону), 2 место. 

Примак Я., 5 курс, в XVIII Всероссийском конкурсе молодежи образовательных 

и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива», (16 

- 18 мая 2023 г., Москва), лауреат заочного тура. 

Мензатова М., Осипян Г.,3 курс в XVIII Всероссийском конкурсе молодежи 

образовательных и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая 

инициатива», (16 - 18 мая 2023 г., Москва), лауреат заочного тура. 

Ворсова М., 2 курс, в конкурсе на лучшую студенческую научную работу 

ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации «Теория права, 

государства и судебной власти», (март 2023г., Москва) диплом II степени. 

Илюшин Д.-Д., Степанов В., 4 курс в конкурсе на лучшую студенческую 

научную работы ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации 

«Гражданское право» (март, 2023 г., Москва), 3 место.  

Ясакова Н., в XXII Ежегодной международной студенческой научно-

практической конференции «Правоотношения: проблемы теории и практики», (30-31 

марта 2023 г., Москва), 2 место. 

Примак Я., 5 курс, в Международном научно-исследовательском конкурсе 

«НАУЧНЫЙ ИМПУЛЬС – 2023» (16 января 2023 г., Петрозаводск: МЦНП «Новая 

наука»), диплом 3 степени. 

Дубровин А., в XXII Ежегодной международной студенческой научно-

практической конференции «Правоотношения: проблемы теории и практики», (30-31 

марта 2023 г., Москва), призер.  

Миллер М., 4 курс в конкурсе на лучшую студенческую научную работы 

ФГБОУВО «РГУП» в 2022-2023 учебном году в номинации «Экономика», 3 место.  

Гайсанова Ф., 4 курс, 4/19 ОФО, в конкурсе на лучшую студенческую научную 

работу в номинации «Международное право», диплом 3 степени. 
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Овдиенко Э., 3 курс, в Международном научно-исследовательском  конкурсе 

«НАУЧНЫЙ ИМПУЛЬС – 2023» (16 января 2023 г. Петрозаводск МЦНП «Новая 

наука»), диплом II степени. 

 

Заключение и выводы: 

Научно-исследовательская деятельность в Филиале ориентирована на 

соответствие современным требованиям эффективности, направлена на реализацию 

творческого и образовательного потенциала профессорско-преподавательского 

состава и студентов в решении актуальных научных проблем современной теории и 

практики в области права и иных наук, а также совершенствования законодательства 

Российской Федерации. Кафедры филиала на высоком уровне организовывали и 

принимали участие в научных и научно-практических мероприятиях. 

Большое внимание кафедры филиала уделяли научно-исследовательской 

работе со студентами. Высокую результативность показали студенты, принимавшие 

участие в работе над студенческими научными проектами под руководством 

профессорско-преподавательского состава. Для студентов филиала кафедрами 

организовывались научные и научно-практические мероприятия по разным отраслям 

права и иным направлениям. Студенты филиала активно публиковали свои научные 

статьи, участвовали в конкурсах, сторонних научных и научно-практических 

мероприятиях, на которых неоднократно занимали призовые места по результатам 

выступлений. На всех кафедрах филиала организованы студенческие научные 

кружки, где студенты имеют возможность повышать свой уровень знаний и получать 

опыт научно-исследовательской работы.  

Таким образом, можно сказать о том, что в Филиале используются 

разнообразные формы и методы организации НИР и НИРС, активно используются 

возможности цифровизации в научно-исследовательской деятельности, сохраняется 

высокая публикационная активность преподавателей и студентов. 



46 

4. Международная деятельность 

В 2023 году Филиал продолжил сотрудничество с Гуманитарно-юридическим 

факультетом Университета «Туран» (г. Алматы, Республика Казахстан) и Высшей 

школой права «АДИЛЕТ» Каспийского Общественного Университета (г. Алматы, 

Республика Казахстан). 26 апреля 2023 года в режиме онлайн, кафедрой гражданского 

права Северо-Кавказского филиала ФГБОУВО «РГУП» совместно c Гуманитарно-

юридическим факультетом Университета «Туран» и Высшей школой права 

«АДИЛЕТ» Каспийского Общественного Университета была организована 

Международная студенческая научно-практическая конференция «Гражданское 

право и его роль в формировании гражданского общества». Для участия в 

конференции было заявлено 16 человек со стороны Российской Федерации и 13 

человек со стороны Республики Казахстан. 

21 декабря 2023 года в формате онлайн, кафедрой социально-гуманитарных и 

естественнонаучных дисциплин совместно с Гуманитарно-юридическим 

факультетом Университета «Туран» (г. Алматы, Республика Казахстан) и Высшей 

школой права «АДИЛЕТ» Каспийского Общественного Университета (г. Алматы, 

Республика Казахстан) была организована VII Международная научно-практическая 

конференция «Теоретические и прикладные аспекты формирования 

информационного, образовательного и правового пространства в современном 

мире». Для участия в конференции было заявлено 28 человек со стороны Российской 

Федерации и 1 человек со стороны Республики Беларусь. 

 

5 Воспитательная работа 

Воспитательная работа в Филиале за отчетный период осуществлялась на 

основании «Концепции воспитательной деятельности на 2020-2025 гг.», а также 

согласно планам работы отдела организации воспитательной работы на 2022-2023 

учебный год и 2023-2024 учебный год.  

Основное внимание в организации воспитательной работы отводилось участию 

студентов в мероприятиях, затрагивающих различные аспекты воспитания:  

Гражданское воспитание: 

- Лекция на тему: «8 февраля – день памяти детей, погибших во время войны» (08 

февраля); 

- Участие в конкурсе «Мужеством и стойкостью гордимся» (10 февраля); 

- Возложение цветов у мемориала памяти жертв фашистского террора (12 февраля); 

- Интеллектуальная игра «Твой выбор» (24 марта); 

- Участие в празднование «Дня флага РФ» (22 августа); 

- Посещения ярмарки вакансий силовых структур (14 октября); 

- Круглый стол «Толерантность и противодействие идеологии терроризма» (21 

ноября); 

- Просмотр фильма об участнике СВО «Крылья» (03 ноября); 

- Интеллектуальная игра «Право и мораль» (день юриста) (03 декабря). 

Патриотическое воспитание: 

- Военно-патриотическая акция «Свеча Памяти» (12 февраля); 

- Военно-патриотическое мероприятие «Герои рядом с нами» (21 февраля); 
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- Посещение турнира по боксу, посвященному 80-летию освобождения Краснодара 

от немецко-фашистских захватчиков (22 февраля); 

- Возложение цветов у мемориала Вечного огня (23 февраля); 

- Акция «Песнь победы». Флэшмоб с исполнением песен победы (08 мая); 

- Акция «Окна Победы». Украшение окон фигурками белых голубей как символа 

мира (09 мая); 

- Концерт по случаю Дня Победы (11 мая); 

- День воссоединения четырех новых регионов (30 сентября); 

- Онлайн викторина «День народного единства» (04 ноября) и др. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- Лекция-тренинг «Власть и лидерство» (27 января); 

- Просветительское мероприятие «Модный приговор» (29 марта); 

- Дискуссионная площадка «Мир, который нужен мне». Круглый стол по 

противодействию идеологии терроризма (05 апреля); 

- Лекция о роли наставничества (13 апреля); 

- Всероссийская акция в поддержку чтения «Библионочь» (27 мая); 

- Лекция «Кибер буллинг: понятие, причины, способы борьбы» (октябрь 2023 г.); 

- Мероприятие в рамках краевого литературно-музыкального фестиваля «Белые 

журавли», посвященного 100-летию со дня рождения Р.Г. Гамзатова (23 октября); 

- Мультинациональный фестиваль «Неделя Дружбы Народов» (02 ноября) и др. 

Научно-образовательное воспитание: 

- Мастер класс «Тайм менеджемент» (23 марта); 

- Мастер-класс: «Написание научной статьи: с чего начать?» (12 октября); 

- Олимпиада по финансовой грамотности (28 октября) и др. 

Профессионально-трудовое воспитание: 

- Урок о ценности образования с демонстрацией фильма «Профессии будущего 2» (13 

апреля); 

- Лекция «Прокрастинация: причины и способы борьбы» (29 сентября) и др. 

Экологическое воспитание: 

- Сбор макулатуры «Бум баттл» (13 сентября); 

- Сдача вторсырья в экоцентре «Собиратор» (03 ноября); 

- Участие в викторине «Цели устойчивого развития» (7 декабря) и др. 

Культурно-творческое воспитание: 

- Участие в акции, посвященной памяти А.С. Пушкина – Конкурс чтения стихов 

А.С. Пушкина (10 февраля); 

- Концерт по случаю Дня защитника Отечества (22 февраля); 

- Концерт в честь Международного женского дня (07 марта); 

- 19 Всероссийский фестиваль научного и литературно-художественного 

творчества студентов «Есенинская весна» (23 мая); 

- Праздничный концерт в честь 25-летия «РГУП» (25 мая); 

- Литературный вечер памяти М. Цветаевой (05 октября); 

- Конкурс «Мисс и Мистер студенчество» (12 октября); 

- Посвящение в студенты СКФ «РГУП» (02 февраля-06 октября) и др. 

Физическое воспитание:  

- Соревнования по греко-римской борьбе в рамках Универсиады Кубани (11 апреля); 
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- Соревнования по вольной борьбе в рамках Универсиады Кубани (13 апреля); 

- Соревнования по волейболу в рамках Универсиады Кубани (18 апреля -20 апреля); 

- Турнир по шахматам к 25-летию «РГУП» (27 апреля); 

- Соревнования по легкой атлетике в рамках Универсиады Кубани (14 мая); 

- Веселые старты для первокурсников (Сентябрь 2023); 

- Турнир по кибер спорту «Cs GO» (22 сентября); 

- Турнир по кибер спорту «игра Dota» (20.10.23) и др. 

 Так же за отчетный период воспитательная работа Филиала велась по 

следующим направлениям деятельности: 

Профориентационная деятельность: 

- встреча с мировым судьей Красноармейского района К. Хамидуллиным (10 

октября); 

- встреча магистрантов-наставников со студентами юридического факультета и 

факультета непрерывного образования (16 октября); 

- встреча с руководителей Управления по делам молодежи г. Краснодара (в рамках 

проекта «Путь в профессию») (14 октября) и др. 

Межнациональные отношения и толерантность:  

- участие в общенародной акции, посвящённой Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом (03 сентября); 

- «Неделя дружбы студенческой молодежи» (17 октября - 22 октября); 

- участие в онлайн викторине, посвященной Дню народного единства (04 ноября); 

- организация и проведение тестирования на уровень толерантности студентов (март 

и сентябрь 2023); 

- проведение тестирования иностранных студентов на выявление уровня тревожности 

и агрессии (04 апреля) и др. 

Информационно-воспитательная работа: 

- ведение Телеграмм канала (в течении всего отчетного периода); 

- ведение группы «ВКонтакте» (в течении всего отчетного периода); 

- информирование студентов через посты, анкетирования, опросы, используя 

инструменты Google-форм для сбора и анализа мнений участников учебно-

воспитательного процесса (анкетирование студентов 1 курса «Эстафета знакомства» 

(05 сентября – 07 сентября); 

- лекция «Кибер буллинг: понятие, причины, способы борьбы» (26 октября), 

- беседа «Ксенофобия в сети» (14 декабря) и др. 

Развитие самоуправления обучающихся: 

- ежемесячное и ежегодное отчетное собрание Студенческого Совета (6 июня); 

- презентация Студенческого Совета для студентов 1 курса (01 сентября);  

- игры на сплочение 1 курса (сентябрь 2023); 

- участие в собрании молодежного совета г. Краснодара (30 марта); 

- участие в молодежном форуме «Студгород» (11 сентября – 16 сентября); 

- молодежный форум спасателей «Территория безопасности» (06 октября -08 

октября); 

- образовательный семинар «Локальная молодежная политика» (06 октября) и др. 
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К участию в мероприятиях, организованных как в стенах филиала, так и за его 

пределами, были привлечены студенты всех направлений, специальностей и форм 

обучения.  

Психолого-консультационная работа в отчетном периоде была выражена в 

следующих формах: индивидуальные консультации, работа со Студенческим 

советом, консультирование председателя Студенческого совета, собрания в Zoom с 

руководителями комитетов, тренинги на сплочение внутри комитетов. Так же было 

организовано проведение опроса по теме «Удовлетворенность учебным процессом», 

помощь в поддержании здорового психологического климата в студенческих группах 

(по запросу кураторов и преподавателей), консультативный прием (обращения по 

поводу межличностных взаимоотношений, низкой самооценки, конфликтов в семье, 

напряжения, связанного с сессией, депрессии, высокого уровня тревожности и др.). 

Составной частью всей многоуровневой работы по личностному и 

профессиональному становлению будущих специалистов является организация 

работы со студентами нового набора по их адаптации к системе обучения и 

особенностям студенческой жизни. С этой целью для обучающихся были разработана 

адаптационная программа, которая включает в себя: тестирования, практические 

занятия, тренинги, ролевые и ситуативные игры, дискуссии, беседы, индивидуальное 

психологическое сопровождение, включение студентов во вне учебную деятельность 

и др. Также психологом ежегодно проводятся тренинги и беседы с кураторами 

учебных групп. 

В рамках программы были проведены онлайн игры на сплочение 1 курса, 

тестирование на предмет депрессии, тревожности и безнадежности по шкале А. Бека, 

индивидуальное онлайн консультирование по результатам тестирования. 

В филиале продолжила свое существование система кураторства. Кураторы 

осуществляли свою деятельность в студенческих группах обучающихся по 

образовательным программ среднего профессионального образования, а студенты 1 

курса, обучающиеся по образовательным программам высшего образования на очной 

форме обучения, находились под руководством комитета студенческого совета 

«Школа кураторов». 

Для профилактики наркотической зависимости проводились встречи с 

психологом и сотрудниками правоохранительных органов. 

Для внутренней оценки состояния воспитательной работы продолжает успешно 

проводится анонимное онлайн-анкетирование. 

Поощрение студентов проходило путем представления наилучших кандидатур 

к повышенной стипендии. На итоговом собрании студсовета выдавались 

благодарности за подписью директора за активную работу в течение учебного года 

на основании Правил поведения РГУП 2023г. 

В филиале активно работает студенческий совет, включающий культурно-

массовый, спортивный, информационный комитеты, волонтерский центр, 

патриотический клуб и школу наставников. 

Филиал располагает помещением для проведения культурно-массовых 

мероприятий. Спортивные мероприятия проводятся на базе стадиона «Труд». 

Финансовое обеспечение воспитательной работы осуществлялось на основании 

смет расходов. 
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Заключение и выводы: 

По итогам работы отдела организации воспитательной работы Филиала за 

отчетный период 7 студентов стали лауреатами специальной молодежной стипендии 

администрации Краснодарского края для студентов, аспирантов высших учебных 

заведений. 

В культурно-творческом направлении стоит отметить триумф на конкурсе 

«Студенческая Весна Кубани», по итогам которого студенты Филиала получили 

специальные призы в номинациях «Художественное слово» и «Стилизация народной 

песни», а также 2- ое место в номинации «Театр малых форм». 

Характеризуя спортивные успехи, обозначим основные достижения на 

Универсиаде Кубани: студенты филиала заняли 1-е и 3-е место в соревнованиях по 

дзюдо, три 1-х места в разных весовых категориях в греко-римской борьбе, 1-е место 

в вольной борьбе, три 1-х места в соревнованиях по плаванию разными стилями и 3-

е место в соревнованиях по волейболу среди девушек. 

Волонтерское направление тоже было отмечено благодарностью 

Администрации Западного округа г. Краснодара за плодотворное сотрудничество с 

органами местного самоуправления.  

Таким образом, в СКФ ФГБОУВО «РГУП» создана необходимая 

социокультурная среда для успешного и гармоничного становления личности, 

имеются условия для всестороннего развития личности, сохранения здоровья 

обучающихся, созданы условия для развития воспитательного компонента 

образовательного процесса, включая развития студенческого самоуправления, 

участие обучающихся в работе творческих коллективов. 

 

6 Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническая база, которой располагает СКФ ФГБОУВО «РГУП» 

в полной мере обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены ФГОС ВО и СПО, 

учебными планами и соответствует действующим санитарным и противопожарным 

нормам и правилам. 

В соответствии с ФГОС СПО по реализуемой специальности 40.02.01 «Право и 

организация социального обеспечения» (базовая подготовка) материально-

техническое обеспечение представлено следующими кабинетами: истории; основ 

философии; иностранного языка; основ экологического права; теории государства и 

права; конституционного и административного права; трудового права; 

гражданского, семейного права и гражданского процесса; дисциплин права; 

менеджмента и экономики организации; профессиональных дисциплин; права 

социального обеспечения; безопасности жизнедеятельности.  

Лабораториями: информатики; информационных технологий в 

профессиональной деятельности; технических средств обучения.  

Спортивным комплексом: включающим спортивный зал, открытый стадион 

широкого профиля с элементами полосы препятствий, а также электронным 
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стрелковым тиром и залами (библиотекой, читальным залом с выходом в сеть 

Интернет, актовым залом). 

В соответствии с ФГОС СПО по реализуемой специальности 40.03.02 «Право и 

судебное администрирование» (базовая подготовка) материально-техническое 

обеспечение представлено кабинетами: социально-экономических дисциплин; 

общепрофессиональных дисциплин.  

Имеются лаборатории компьютеризации профессиональной деятельности. 

Спортивный комплекс включающий спортивный зал и открытый стадион широкого 

профиля с элементами полосы препятствий.  Залы (библиотеку; читальный зал с 

выходом в сеть Интернет, актовый зал). 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (уровень бакалавриата) необходимое материально-техническое 

обеспечение представлено залом судебных заседаний, лабораторией (кабинетом) для 

занятий по криминалистике. Техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории: переносным экраном, 2 

проекторами, стендами, 2 широкоформатными жк телевизорами, микрофонами и 

звукоусиливающей аппаратурой. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 40.04.01 

Юриспруденция (квалификация (степень) «магистр») необходимое материально-

техническое обеспечение представлено помещением для юридической клиники, 

учебным залом судебных заседаний, специализированной лабораторией, 

оборудованной для проведения занятий по криминалистике, собственной 

библиотекой с техническими возможностями перевода основных библиотечных 

фондов в электронную форму и необходимыми условиями их хранения и 

пользования. При использовании электронных изданий во время самостоятельной 

подготовки в соответствии с трудоемкостью изучаемых дисциплин каждый 

обучающийся обеспечен рабочим местом в компьютерном классе, имеющим выход в 

сеть интернет. 

Наличие лабораторий, оснащенных лабораторным оборудованием: 

криминалистическая лаборатория, оснащена телевизором, видеопроигрывателем, 

электронным микроскопом, чемоданчиками криминалиста, материалами для снятия 

отпечатков и стендами с наглядными пособиями. 

По всем реализуемым специальностям и направлениям подготовки имеется 

комплект лицензионного программного обеспечения. Так же в Филиале 

предусмотрены аудитории для самостоятельной работы студентов (709). 

Техническое, эстетическое и санитарное состояние всех учебных помещений 

филиала соответствует действующим нормам. Основу аудиторного фонда 

составляют кабинеты кафедр, кабинет для работы студенческого научного общества, 

кабинет для проведения государственной итоговой аттестации, кабинеты психолога 

и юридической клиники, которые оборудованы офисной мебелью и компьютерной 

техникой, сплит-системами, маркерными досками, наглядными пособиями, 

действующими стендами. В учебном процессе используются мультимедийные 

видеопроекторы и моноблоки. Видеосъемки лекций, деловых игр, конференций, 

семинаров осуществляются с помощью цифровой видеокамеры, имеются цифровые 

фотоаппараты. Лекционные аудитории оборудованы звукоусиливающей техникой, в 
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том числе стационарными аудиосистемами. На кафедрах функционируют 

персональные компьютеры для работы преподавательского состава в сети 

«Интернет», справочно-правовыми системами, а также для проверки дипломных и 

магистерских работ программой «Антиплагиат». Факультеты располагают всеми 

современными техническими средствами, как для работы персонала, так и для 

обучения студентов (слушателей). Все сотрудники факультетов обеспечены 

персональными компьютерами. Имеется множительная техника (копировальные 

аппараты, принтеры, сканеры), телефонная связь, выход в Интернет, электронная 

почта. Общее количество компьютеров на кафедрах составляет - 19 шт., в деканатах 

- 20 шт. По всему филиалу проведена локальная вычислительная сеть. Общее 

количество единиц вычислительной техники составляет 250. Наличие выхода в 

Интернет на скорости 300 мб/с. 

В филиале имеются пять компьютерных класса на 60 рабочих мест, которые 

оснащены необходимыми программными средствами. В компьютерных классах 

имеется информационная доска, на которой располагается информация по технике 

безопасности, правилам поведения в компьютерном классе для студентов и 

сотрудников. 

Библиотека имеет читальный зал на 80 мест, оборудованный 8-мю 

компьютерами, с доступом к информационной сети Интернет через локальную сеть, 

доступ к электронным справочным системам «Гарант» и «Консультант Плюс», 

электронному каталогу, УМК и учебной литературе в электронном виде. 

Здание филиала в соответствии с требованиями противопожарной безопасности 

оснащено средствами пожаротушения, а также установлена и работает объектовая 

станция ПАК «Стрелец - Мониторинг». Заключен договор с УВО по г. Краснодару. В 

помещении охраны установлена тревожная кнопка, в комплекте имеются 

дистанционные пульты, работающие параллельно с тревожной кнопкой. 

В филиале работает столовая. Для оказания квалифицированной медицинской 

помощи работает медкабинет. 

В филиале имеется паспорт доступности объекта для инвалидов, что позволило 

создать более благоприятные условия для студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и студентами-инвалидами. В соответствии с этим, в 

филиале созданы необходимые условия для получения образования студентами с 

ограниченными возможностями здоровья и студентами-инвалидами. Присутствует 

доступная среда достаточная для обеспечения возможности беспрепятственного 

доступа студентов с ограниченными возможностями здоровья в учебный корпус. 

Оборудованы два парковочных места для инвалидов с установкой соответствующих 

знаков, на входных дверях и лестничных маршах нанесены соответствующие знаки. 

В филиале имеется отдельный вход с минимальным перепадом высот. На первом 

этаже главного корпуса, без перепада высот от уровня входа, находятся аудитории, 

компьютерные классы, санитарно-гигиеническая комната, оборудованная 

поручнями. 

В 2023 году со всеми сотрудниками проводился инструктаж по охране труда и 

пожарной безопасности, а с вновь принятыми работниками филиала проводился 

вводный инструктаж по охране труда и пожарной безопасности, проведено 

техническое обслуживание и перезарядка огнетушителей, оформлен 
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информационный стенд по охране труда и технике безопасности, осуществляется 

постоянный контроль за соблюдением работниками филиала норм и правил по 

пожарной безопасности и охране труда. В 2023 г. все сотрудники Филиала прошли 

медицинский осмотр, по результатам которого составлен заключительный акт. 

 

Заключение и выводы: 

Материально-техническая база является достаточной для качественного 

обеспечения учебного процесса и образовательной деятельности в целом. Условия 

обеспечения учебного процесса соответствуют требованиям, предъявляемым ФГОС. 

Количество аудиторий удовлетворяет потребностям ведения образовательной 

деятельности. Созданы необходимые условия для получения образования студентами 

с ограниченными возможностями здоровья и студентами - инвалидами. 

За отчетный период Филиалом проделана значительная работа по улучшению 

материально-технического обеспечения учебного процесса. Проведена работа по 

обеспечению требуемых условий осуществления учебного процесса, обновление 

мебели и оборудования. 

Необходимо продолжить работу по дооснащению новых компьютерных 

классов, совершенствованию информационно-образовательной среды, созданию 

электронного документооборота. 
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7 Заключение и выводы 

Результаты самообследования деятельности Филиала в 2023 г. свидетельствуют 

о его всестороннем развитии и позволяют сделать следующие выводы: 

Филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 

и локальными нормативными актами Университета.  

В соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности 

в Филиале реализуется многоуровневая система подготовки обучающихся по 

основным профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования (ППССЗ), высшего образования (бакалавриат, 

специалитет, магистратура), дополнительного профессионального образования 

(повышение квалификации, профессиональная переподготовка). 

Организация учебного процесса, проведение текущих, рубежных, 

промежуточных и итоговой аттестаций полностью отвечают требованиям 

нормативных правовых актов, в том числе ФГОС по реализуемым направлениям 

подготовки и специальностям. 

Подготовка выпускников ориентирована на потребности регионального рынка 

труда по специальностям в области юриспруденции, в том числе для работы в 

судебной системе, органах Пенсионного фонда Российской Федерации.  

Северо-Кавказский филиал располагает достаточным кадровым потенциалом, 

способным на высоком теоретическом и научно-методическом уровне обеспечивать 

подготовку специалистов по всем уровням, направлениям и специальностям. 

Научно-исследовательская деятельность профессорско-преподавательского 

состава и студентов филиала соответствует профилю образовательного процесса и 

направлена на исследование актуальных вопросов юридической теории и практики в 

области судопроизводства, правопонимания, правотворчества, правоприменения, а 

также в сопряженных областях гуманитарного знания. В Филиале успешно 

применяется система материального стимулирования профессорско-

преподавательского состава в рамках эффективного контракта по результатам оценки 

эффективности исполнения ими трудовых обязанностей.  

Воспитательная деятельность осуществляется в соответствии с требованиями 

нормативных правовых актов в сфере образования, на основании Концепции 

воспитательной деятельности на 2020-2025 гг., рабочих программ воспитания, иных 

локальных нормативных актов Университета и Филиала. Филиал располагает 

достаточными условиями для организации и проведения внеучебной работы, 

имеются все условия, необходимые для всестороннего развития личности и 

сохранения здоровья обучающихся, а также развитие студенческого самоуправления. 

Материально-техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-

лабораторное обеспечение, средства и формы технической и библиотечно-

информационной поддержки учебного процесса, достаточна для обеспечения 

реализуемых направлений подготовки и специальностей. Созданы необходимые 

условия для получения образования студентами с ограниченными возможностями 

здоровья и студентами - инвалидами. 





Показатели деятельности 
 

 
 

п/п 

Показатели Единица 
измерения 

Ответственное 
лицо 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в том числе: 

2144 

человека 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.1 По очной форме обучения 1145 

человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 90 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 909 

человек 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 
интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным 
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-
стажировки, в том числе: 

- 

человек 

1.2.1 По очной форме обучения - 

человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

человек 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

человек 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 
образовательным программам среднего профессионального 
образования, в том числе: 

1345 

человек 

1.3.1 По очной форме обучения 1345 

человек 

1.3.2 По очно-заочной форме обучения - 

человек 

1.3.3 По заочной форме обучения - 

человек 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 
единого государственного экзамена на первый курс на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору 
об образование на обучение по образовательным программам 
высшего образования 

62 балла  

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 
дополнительных вступительных испытаний на первый курс на 

68 баллов 

 



 

 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

 обучение по очной форме по программам бакалавриата и 

специалитета по договору об образовании на обучение по 

образовательным программам высшего образования 

  

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 

единого государственного экзамена и результатам дополнительных 

вступительных испытаний на обучение по очной форме по 

программам бакалавриата и специалитета за счет средств 
соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

 

_- 
человек 

I .7 Численность студентов (курсантов) - победителей и примеров 
заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, 
членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в 
международных олимпиадах по общеобразовательным предметам 
по специальностям и (или) направлениям подготовки, 
соответствующим профилю всероссийской олимпиады 
школьников или международной олимпиады, принятых на очную 

форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и 
специалитета без вступительных испытаний 

1 человек 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров 

олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на 

первый курс по программам бакалавриата и специалитета по 
специальностям и направлениях подготовки, соответствующим 

профилю олимпиады школьников, без вступительных испытаний 

-  

человек 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную 
форму обучения по программам бакалавриата и специалитета в 

общей численности студентов (курсантов), принятых на первый 

курс по программам бакалавриата и специалитета на очную форму 

обучения 

2 

человека/ 

0,6% 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся 
по программам магистратуры, в общей численности студентов 
(курсантов), обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры 

16,5% 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом 
магистра других организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, принятых на первый курс на обучение по 

программам магистратуры образовательной организации, в общей 

численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по 
программам магистратуры на очную форму обучения 

4 человек/ 

6% 

1 .1 2 Общая численность студентов образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - 
филиал) <*> 

3489 

человек 

 

 
 



 
 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 
Ответственное 

лицо 

2. Научно-исследовательская деятельность   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

КонсультантПлюс: примечание. 

Пп. 2.1, 2.2 п. 2 не применяются до 31.12.2024, если на 21.03.2022 соответствующие 

требования не выполнены (Приказ Минобрнауки России от 06.05.2022 N.• 442). 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 
Web of ScieN.•ce в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

- 

единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

3,28 

единиц 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного 
цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно- 
педагогических работников 

470,4 

единиц 

КонсультантПлюс: примечание. 

Пи. 2.4, 2.5 п. 2 не применяются до 31 .12.2024, если на 21.03.2022 соответствующие 
требования не выполнены (Приказ Минобрнауки России от 06.05.2022 N. 442). 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Web of ScieN.•ce, в расчете на 100 научно- 

педагогических работников 

2,34 

единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе 

цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

0,93 

единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно- 
педагогических работников 

113,61 

единиц 

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских 

и технологических работ (далее - НИОКР) 

37286,3 

тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

205,0 

тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 
9,8 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 

привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 

организации от НИОКР 

 
9,8 % 

2.1 I Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, государственных фондов 

поддержки науки) в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

175,7 

тыс. руб. 

2.12 Количество лицензионных соглашений - 

единиц 

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией 

от управления объектами интеллектуальной собственности, в 

-% 



 
 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

 общих доходах образовательной организации   

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 
лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно- 
педагогических работников 

3 чел./1,4% 

11 чел./5 % 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей 
численности научно-педагогических работников образовательной 
организации 

137 человек/ 

67% 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников образовательной 
организации 

17 человек/ 

6,7% 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в 

общей численности научно-педагогических работников филиала 

(без совместителей и работающих по договорам гражданско- 

правового характера) <*> 

154 

человека/ 
72% 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

- 

единиц 

 
 

 
2.19 Количество грантов за ответный период в расчете на 100 научно- 

педагогических работников 

- 

единиц 

3. Международная деятельность   

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств 

(далее - СНГ)), обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том 

числе: 

- человек/% 

3.1.1 По очной форме обучения - 

человек/% 

3.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

человек/% 

3.1.3 По заочной форме обучения - 

человек/% 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том 

числе: 

2 человек/ 

0,1% 

3.2.1 По очной форме обучения - 

человек/% 

3.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

человек/% 

3.2.3 По заочной форме обучения 2 человек/ 

0,1% 



 

 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 
(курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение 
образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, 
программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

- человек/%  

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 
(курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение 
образовательных программ бакалавриата, программ специалитета, 
программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

1 человек/ 

0,2% 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 
образовательной организации, обучающихся по очной форме 

обучения по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, прошедших 

обучение за рубежом не менее семестра (триместра), в общей 
численности студентов (курсантов) 

- 

человек/% 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных 
организаций, прошедших обучение в образовательной организации 

по очной форме обучения по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры, не менее семестра (триместра) 

- 

человек 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из 

числа научно-педагогических работников в общей численности 

научно-педагогических работников 

- 

человек/% 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

(кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, аcсистентов-стажеров) образовательной организации в 
общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров) 

- 

человек/% 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 
интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации в 

общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров) 

- 

человек/% 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на 

выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

- 

тыс. руб. 

 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных 

образовательной организацией от иностранных граждан и 
иностранных юридических лиц 

- 

тыс. руб. 

4. Финансово-экономическая деятельность  

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) 

378763,8 

тыс. руб. 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно- 

педагогического работника 

2082,3 

тыс. руб. 



N. 
п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

1906,0 

тыс. руб. 

 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника 
в образовательной организации (по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 
начисленной заработной плате наемных работников в 
организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических 
лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 
субъекте Российской Федерации 

ВО -201,03 % 

СПО -131,52 
% 

5. Инфраструктура   
 
 
 
 
 

 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта), в том числе: 

3588 

кв. м 

 

 Имеющихся у образовательной организации на праве 
собственности 

- кв. м 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 
оперативного управления 

1,03 

кв. м 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 
1349 

кв. м 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) 0,03 

единиц 

 

 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) 

образовательной организации в общей стоимости оборудования 

70,25 % 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 
хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного студента (курсанта) 

9,3 единиц  
 
 
 

 
5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений 

подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями 
(включая учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 

изданий по основным областям знаний 

100% 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 
проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

- 

человек/% 

 
 

6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

  
 
 

 
 

6.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры, в общей численности 
студентов (курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры 

18 человек/ 

0,9% 



 
 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 
высшего образования, в том числе 

- единиц  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета - единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- единиц 

 
нарушениями зрения - единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченным и возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- единиц 

6.2.2 программ магистратуры - единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченным и возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- единиц 

 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

- единиц 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по программам 

бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

18 человек  
 
 
 
 
 

 
 

6.3.1 по очной форме обучения 16 человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

- человек 

  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- человек 

  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

16 человек 



 
 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями  здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

 - человек  

6.3.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

- человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- человек 

6.3.3 по заочной форме обучения 2 человека 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

2 человека 

  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

- человек 

6.4.1 по очной форме обучения - человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

- человек 

 
инвалидов к лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями  опорно-двигательного аппарата 
- человек 

 инвалидов и лиц е ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со - человек 



№ 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

 сложными дефектами (два и более нарушений)   

6.4.2 по очно-заочной форме обучения - человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- человек 

6.4.3 по заочной форме обучения - человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- человек 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

магистратуры, в том числе 

- человек 

6.5.1 по очной форме обучения - человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 



 

 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения - человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- человек 

6.5.3 по заочной форме обучения - человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

- человек 

6.6.1 по очной форме обучения - человек 

 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения - человек 



№ 

п/п 
Показатели Единица 

измерения 

Ответственное 

лицо 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 

6.6.3 по заочной форме обучения - человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

- человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- человек 

6.7 Численность/удельный вес численности работников 
образовательной организации, прошедших повышение 
квалификации по вопросам получения высшего образования 
инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, 
в общей численности работников образовательной организации, в 
том числе: 

21человек/

7% 

 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско-преподавательского 

состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

профессорско-преподавательского состава 

15человек/

7% 

6.7.2 численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, 
прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 

высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности учебно- 

вспомогательного персонала 

6 человек/ 

17 % 

 




	e8d8758a43facf0aeb7e86b79bdf356b3c4ca089c4664d966e006b0947018408.pdf
	b1a620c9d280198a14b374ac06a043b8e14767a09ea8d0783f56d42962b38dc9.pdf
	Заключение и выводы:
	1. Федеральный закон от 14.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 25.12.2023 г.);
	Организационно-научная работа
	1. Всероссийская научно-практическая конференция «Вопросы реализации прав и свобод человека и гражданина в судебной практике Верховного Суда Российской Федерации», посвященной 100-летию Верховного Суда Российской Федерации, 7 февраля 2023 г.
	Экспертно-аналитическая работа
	Материально-техническая база, которой располагает СКФ ФГБОУВО «РГУП» в полной мере обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые пред...



